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Fundamentare legislativa (actualizata 2025)

Prezentul Plan de Dezvoltare Institutionala a fost elaborat in conformitate cu prevederile legale si

reglementarile Tn vigoare aplicabile in Tnvatdmantul preuniversitar romanesc, astfel:

I.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
Metodologiile emise prin ordine ale Ministerului Educatiei in sprijinul aplicarii Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

Ordinul nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de ITnvatdmant preuniversitar;

Ordinul nr. 3051/2024 privind interzicerea meditatiilor acordate de profesori propriilor
elevi si introducerea declaratiei de interese anuale 1n sistemul preuniversitar;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector — invﬁtémﬁnt preuniversitar, inregistrat
la MMSS — DDS sub nr. 1104/09.07.2025;

Hotararea Guvernului nr. 994/2020, privind aprobarea standardelor de autorizare de
functionare provizorie, acreditare si evaluare externa periodicad in invatamantul
preuniversitar;

Hotararea Guvernului nr. 993/2020, privind aprobareca metodologiei de evaluare
institutionala a furnizorilor de educatie;

Ordinul nr. 6106/2020, privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor de
invatdmant preuniversitar;

Ordinul nr. 5561/2011, privind aprobarea metodologiei privind formarea continua a
personalului din Invatdmantul preuniversitar, cu modificarile ulterioare;

Ordinul nr. 2508/4493/2023, privind aprobareca metodologiei de asigurare a asistentei
medicale 1n unitatile de invatamant;

Hotirarea Guvernului nr. 1217/2006, privind constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ghidurile ARACIP pentru aplicarea unitard a standardelor de evaluare institutionala si
autoevaluare.

OMEC 5197/ 06.08.2025 pentru aprobarea Procedurii privind reorganizarea unititilor de
invatimant preuniversitar de stat si constituirea formatiunilor de studiu in invatimantul
preuniversitar de stat, in anul scolar 2025-2026, ca urmare a masurilor adoptate prin Legea
nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare.

Hotararea ARACIP nr. 12/18.08.2025 privind reorganizare unitatilor de Invatimant preuniversitar
de stat in anul scolar 2025-2026, ca urmarea a masurilor adoptate prin Legea nr. 141/2025 privind
unele masuri fiscal-bugetare.

Hotararea Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, nr.1007/29.08.2025, privind reorganizarea
unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat din Judetul Dolj, in anul scolar 2025-2026.



I. Argument - prezentarea unitatii de invatamant
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Nu exista nimic mai stabil decat schimbarea.
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Traditie, continuitate si modernizare in raport cu cerintele societitii democratice

Planul de Dezvoltare Institutionala al Liceului ,,VOLTAIRE” Craiova pentru anul scolar 2024-2025
reflectd adaptarea activa la transformarile educationale si sociale din perioada 2024-2025. Acesta este elaborat in
acord cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu reglementarile nationale si judetene emise
ulterior, precum si cu politicile educationale europene actuale.

Intr-o societate in continua transformare, scoala este chematd nu doar sa transmitd cunostinte, ci si si
dezvolte capacitatea tinerilor de a trdi echilibrat, responsabil si empatic intr-o societate democratica. Astfel, o
directie prioritara 1n dezvoltarea institutionald o reprezintd formarea competentelor socio-emotionale ale
elevilor, ca parte integranta a pregdtirii lor pentru viata.

Liceul ,,VOLTAIRE” urmareste sa sprijine elevii in dezvoltarea empatiei, a inteligentei emotionale, a
rezilientei si a cooperdrii, in paralel cu dobandirea competentelor cognitive si lingvistice. Prin activitati
educationale, parteneriate, consiliere si proiecte extracurriculare, elevii sunt incurajati sd isi cunoasca mai bine
emotiile, s gestioneze stresul, sa ia decizii responsabile si sa stabileasca relatii sandtoase cu cei din jur.

Identitate si viziune strategica

Infiintat in 2016 sub egida Universititii din Craiova, Liceul ,,VOLTAIRE” isi propune s devini un centru
de excelentd educationald la nivel judetean, national si international. In perioada 2021-2025, liceul a urmat o
directie clard de consolidare a performantei academice, deschidere internationali si dezvoltarea
competentelor socio-emotionale ale elevilor.

Oferta educationala a liceului imbina traditia in studiul limbii franceze, a limbii engleze cu dinamismul
societitii actuale. In plus fata de studiile filologice, se pune accent pe dezvoltarea personali, invitarea activi,
gindirea critica si echilibrul emotional.

Puncte forte ale ofertei educationale (actualizat pentru 2025-2026):

e Studii aprofundate de limbi moderne: franceza, engleza, germana, italiana, spaniola;
e Atestate cu valabilitate nationala si internationala:
o atestat de competente lingvistice In limba franceza;
o atestat ECDL in domeniul informaticii;
e Bacalaureat francofon — echivalent cu bacalaureatul francez, prin acorduri internationale;
e Acces la universititi francofone si burse internationale;
o Participare la olimpiade si concursuri francofone si internationale;
e Certificari DELF, DALF, Cambridge — recunoastere internationald a competentelor lingvistice;
e Dezvoltarea competentelor socio-emotionale prin:
o activitdti de consiliere si orientare,
o ateliere de teatru si dezvoltare personala,
o activitati de grup, mentorat si educatie pentru sanatate mintald;
e Activitati extracurriculare variate:
o cor, teatru 1n trei limbi, dans (in colaborare cu Palatul Copiilor),
o proiecte interdisciplinare si activitati after-school;

Sprijin pentru performanta si recuperare

Liceul ,,VOLTAIRE” ofera elevilor un cadru suplimentar de invétare si sprijin adaptat nevoilor individuale,
prin organizarea de:

e pregatire suplimentara pentru concursuri si examene, inclusiv olimpiade si examene internationale;
e activititi remediale si sprijin individualizat pentru elevii care intdmpind dificultati de Invatare sau care
doresc sa-si imbunatateasca performantele scolare.

@ Toate aceste activitati se desfisoara in cadrul programului after-school, oferit in regim de
voluntariat de citre profesorii liceului, in spiritul sustinerii excelentei, solidaritatii si echitatii educationale.



Informatii generale:

Unitatea scolara: LICEUL “VOLTAIRE” CRAIOVA
Adresa unitatii: ELECTROPUTERE, nr 21
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Diagnoza:

- Analiza mediului intern:

PREZENTARE GENERALA A UNITATII DE INVATAMANT

Incepand cu anul scolar 2025-2026, Liceul ,,Voltaire”, ca unitate absorbanti a Scolii Gimnaziale
,Jon Tuculescu”, impreuna cu structurile sale, Gradinita cu program prelungit ,,ingerasii” si Gradinita cu
program normal nr. 16 s-au comasat conform OMEC 5197/ 06.08.2025, Hotararea ARACIP nr.
12/18.08.2025 si Hotararea 1.S.J. Dolj nr.1007/29.08.2025.
Astfel, noua unitate scolara avea la inceputul anului scolar 2025-2026, 895 elevi: 452 elevi liceeni
s1 442 elevi invatamant prescolar, primar si gimnazial.
Prezentare a Liceului .,,Voltaire” din Craiova

Liceul ,,VOLTAIRE” din Craiova face parte din filiera teoretica a invatdmantului liceal, cu un
total de 452 elevi. Inca de la infiintare, ca institutie de invatimant preuniversitar sub patronajul
Universitatii din Craiova, liceul s-a remarcat printr-o baza didactico-materiald moderna, o echipa de
profesionisti si o viziune educationald deschisa spre inovatie si internationalizare. Aceste caracteristici au
consolidat statutul liceului ca unitate de referinta in peisajul educational al municipiului Craiova.

In perioada 2021-2025, liceul a cunoscut o dezvoltare semnificativa, reflectata in:

o Rezultatele excelente obtinute la examenul de bacalaureat, cu promovabilitate de 100% si medii
mari, inregistrate constant in ultimii ani;

o Pregatirea strategicad a primei generatii de elevi pentru sustinerea bacalaureatului francofon (Bac
Bilingue Francophone) in anul 2025, in parteneriat cu Ambasada Frantei si cu sprijinul retelei
LabelFrancEducation a dus la obtinerea procentului de promovare 100%, cu note foarte bune,
avand cel mai mare numar de elevi participanti la acest tip de examen dintre toate scolile din
Regiunea Oltenia;

e Reconfirmarea, in anul 2024, a titlului de Scoald Europeana, dobandit initial in 2019, in urma unei
evaluari riguroase care a validat proiectele internationale desfasurate, climatul educational
european promovat si deschiderea interculturald constanta a unitatii;

e Cresterea numarului premiilor obtinutre la olimpiadele si concursurile nationale de limbi
romanice, Tehnologia Informatiei si a Comunicarii;

e Obtinerea titlului ,,LabelFrancEducation”, acordat de Ministerul Europei si Afacerilor Externe din
Franta pentru institutiile care promoveaza excelenta in Invatdmantul bilingv francofon (2022 si
2025).

o Reabilitarea termica prin a cladirii Liceului “Voltaire” prin Programul National de Redresare si
Rezilienta, Proiectul de Renovare energeticd moderata a cladirilor publice din Municipiul Craiova
-Liceul “Voltaire”-corp CI1.

e Modernizarea bazei materiale Smartlabs prin implementarea Proiectului cod F-PNRR-SmartLabs-
2023-0561, cu titlul ,,SmartLabs-2023 - ”Dotarea cu laboratoare inteligente a Liceului "Voltaire"-
Craiova” aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4832 din data de 21.06.2023.

o Reabilitarea salii de sport cu sprijinul Primariei Craiova.

e Monitorizare audio-video, atat in corpul de cladire ce cuprinde silile de clase, cat si in exterior,
sala de sport si terenul de sport prin sprijinul Primariei Craiova.

Parteneriatele solide cu autoritati locale, cu Ambasada Frantei, cu institutii de invatdmant din
Franta si alte state europene, cu ONG-uri si companii private, au contribuit la cresterea vizibilitatii
liceului, sustindnd modernizarea infrastructurii, digitalizarea activitatilor si dezvoltarea unei baze sportive
functionale si atractive.



In paralel, liceul pune un accent deosebit pe dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale
elevilor, recunoscand importanta acestora pentru formarea unui tandr echilibrat si adaptabil. Prin
programe dedicate si ateliere specifice, elevii 1si dezvoltd abilitati precum empatia, autoreglarea
emotionald, comunicarea eficienta si rezilienta, elemente esentiale in contextul unei societdti dinamice si
complexe.

In acelasi timp, preocuparea constanti a colectivului profesoral pentru rezultate de exceptie la
olimpiade, concursuri si examene nationale reprezintd o garantie a calitdtii actului educational. Aceasta
se completeaza cu eforturile cadrelor auxiliare si nedidactice, a caror implicare sustine buna functionare
a unitatii.

Liceul a fost desemnat ,,Liceul anului” in cadrul Competitiei Tineretii In 2017, 2018 si 2022, iar
in 2020 a obtinut acreditarea Erasmus+, ceea ce a permis extinderea dimensiunii internationale a educatiei
oferite.

Toate aceste rezultate reflectd implementarea eficientd a unui management educational modern,
orientat spre performanta, inovare si cooperare. Progresele inregistrate confirma atingerea obiectivelor
PDI 2020-2025 si fundamenteaza noile directii pentru 2025-2029.

In relatia cu comunitatea locala, liceul se defineste ca furnizor de educatie de calitate, adaptati la
realitatile sociale, economice si culturale, contribuind la formarea unui absolvent echilibrat, autonom si
pregatit pentru integrare profesionald si universitard, inclusiv in spatiul european.

Directii strategice ale dezvoltarii institutionale:

1. Optimizarea performantelor scolare ale elevilor prin:

e crearea unei atmosfere deschise si motivante;

e implicarea activa a elevilor in competitii si proiecte educationale;

e pregatirea temeinica a examenelor nationale si internationale (inclusiv Bac francofon);

e implicarea parintilor in activitatile scolii si deciziile educationale;

e dezvoltarea competentelor socio-emotionale, pentru sustinerea unei educatii armonioase si pentru
adaptarea la cerintele vietii personale si profesionale.

2. Consolidarea autonomiei si eficientei manageriale si educationale:

e colaborare institutionald activd cu autoritati publice, mediul socio-economic si parteneri
educationali;

o perfectionare continud a echipei de conducere si a cadrelor didactice;

o aplicarea eficienta a legislatiei si a politicilor educationale moderne.

3. Dezvoltarea resurselor:

e atragerea si gestionarea resurselor financiare pentru mentinerea calitatii actului educational;
e crearea unui mediu de lucru profesional, colaborativ si bazat pe incredere;
o sprijinirea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice, auxiliare si nedidactice.
4. Diversificarea ofertei educationale:
Liceul ,,VOLTAIRE” ofera specializari in cadrul invatdmantului liceal teoretic:
e Filierd umanista:
o Filologie, bilingv franceza
o Stiinte sociale, intensiv franceza
= Filierd reala:
o Stiinte ale naturii
e Matematica-informatica, intensiv engleza

Prezentare a Structurii Scoala Gimnaziala ..Jon Tuculescu” din Craiova

Scoala Gimnaziala ,,Jon Tuculescu” din Craiova, situata pe strada Bariera Valcii nr. 52, judetul Dolj,
functioneaza ca unitate publica de invatdmant pentru nivelurile primar si gimnazial (clasele [-VIII). Din

portofoliul sau institutional reies cateva repere importante:



e Inaugurarea unitatii in forma sa de referinta la data de 1 septembrie 1968.

e Doua sedii care gazduiesc clasele: corpul A si corpul B, ambele pe aceeasi adresa.

e O viziune si misiune clar orientate spre educafia centratd pe elev, incluziune, dezvoltarea
competentelor si sprijinirea tuturor elevilor, inclusiv a celor cu cerinte educationale speciale.

In anii anteriori, institutia a inregistrat o serie de realiziri care sustin progresul siu educational si
comunitar. latad cateva dintre ele:

Modernizarea bazei materiale

o Scoala dispune de doud corpuri renovate: unul cu 8 sali de clasd complet mobilate, cabinet de
informatica cu acces la internet; al doilea corp cu 6 sili de clasa moderne, toalete refacute.

o O baza sportivd moderna: sald de sport ultramodernd dotata cu saltele, banci de gimnastica,
teren exterior cu gazon artificial si iluminare nocturna.

o Dotari specifice: cabinet de logopedie, biblioteca cu mii de volume, materiale didactice noi si
adaptate, centrald proprie pe gaz.

Printre realizarile semnificative se numdrda imbunatatirea rezultatelor scolare si a procentului de
promovabilitate la examenele nationale, implementarea proiectelor Erasmus+ care au contribuit la schimbul
de bune practici si la deschiderea scolii catre spatiul european, diversificarea activitatilor educative si
extracurriculare, precum si dezvoltarea unui climat scolar sigur, incluziv si orientat spre nevoile elevului.

Aceste progrese confirma angajamentul intregii comunitati scolare — cadre didactice, elevi, parinti si
parteneri — de a sustine o educatie de calitate, centratd pe dezvoltarea competentelor, a valorilor si a spiritului
civic. Pe viitor ne propunem sd continudm aceasta traiectorie ascendenta, prin consolidarea performantelor
obtinute si prin valorificarea experientelor pozitive acumulate, in vederea formarii unui mediu educational
modern, echitabil si competitiv.

Prin implementarea unor masuri eficiente de sprijin educational si monitorizare a progresului scolar,
s-a inregistrat o crestere semnificativa a procentului de promovabilitate la examenul de Evaluare Nationala
pentru absolventii clasei a VIII-a. Acest rezultat a fost obtinut prin organizarea de ore de pregitire
suplimentara, activitati remediale si de consiliere, utilizarea metodelor moderne de predare-invatare, precum
si prin implicarea activa a parintilor si a comunitatii scolare in sprijinirea elevilor.

Cresterea promovabilitatii reflectd imbunatatirea calitatii actului educational, responsabilitatea
cadrelor didactice si motivatia elevilor, confirmand eficienta strategiilor aplicate pentru atingerea standardelor
de performanta si pentru asigurarea succesului scolar.

In perioada 2021-2025 ne-am propus ca tinte in PDI:

v' ,Dezvoltarea bazei materiale si dotarea salilor de clasa cu echipamente necesare procesului instructiv-
educativ”, care a fost atinsa cu succes.

Prin implementarea acestei tinte s-a urmarit modernizarea infrastructurii educationale, astfel incat
procesul instructiv-educativ s se desfasoare in conditii optime, adaptate cerintelor actuale ale invatamantului.
Au fost dotate silile de clasa cu mobilier modern, echipamente IT (laptop-uri, calculatoare, videoproiectoare,
table interactive, imprimante), materiale didactice si resurse educationale digitale, care sustin metode de
predare interactive si centrate pe elev. Dezvoltarea bazei materiale a vizat si reamenajarea spatiilor scolare
pentru a asigura un mediu sigur, atractiv si functional, favorabil Tnvatarii si dezvoltarii competentelor elevilor.
Astfel, calitatea actului educational a crescut, iar profesorii dispun de mijloace moderne pentru diversificarea
strategiilor de predare si evaluare.

v Particularizarea curriculum-ului la cerintele invétarii centrate pe elevul cu CES”

In vederea sprijinirii incluziunii si a asigurarii unui parcurs educational adaptat nevoilor fiecirui elev,
s-a realizat particularizarea curriculum-ului in functie de cerintele educationale speciale (CES) ale elevilor
integrati in procesul instructiv-educativ. Activitatea a constat in elaborarea si aplicarea planurilor educationale
personalizate (PEI), adaptarea continuturilor, a strategiilor de predare-invatare si a modalitatilor de evaluare,
astfel Tncat acestea sa raspunda ritmului individual de invatare, intereselor si potentialului fiecarui elev.

Procesul a implicat colaborarea intre cadrele didactice, profesorii de sprijin/consilierii scolari si parinti,
pentru a asigura o abordare integratd si coerentd a interventiilor educationale. Prin aceste masuri, s-a facilitat
participarea activa a elevilor cu CES la activitdtile scolare, s-au redus barierele in invatare si s-a promovat o
culturd a incluziunii si a respectului pentru diversitate.

Cadrele didactice au fost formate in perioada februarie-mai 2025, in cadrul Proiectului POCU-
OUTDOOR TEACH, initiat de ACCES Oltenia, si au desfasurat activitati ,,outdoor” in parteneriat cu Scoala
Gimnaziala ,,Sfantul Gheorghe” Craiova si Scoala Gimnaziald Goiesti. Astfel, s-au implementat activitéti de
sustenabilitate cu elevii din ciclul primar si gimnazial, impartiti in 2 Cluburi Altfel, fiind implicate 10 cadre
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didactice si aproape toti elevii scolii, prin Programul National Operational Capital Uman — POCU
,OUTDOOR TEACH?”, ID 154559, Axa Prioritara Nr. 6 — Educatie si Competente, Prioritatea de Investitii —
10.1., desfasurat in parteneriat cu Asociatia de Consultantd si Consiliere Economico-Sociala Acces-Oltenia
(solicitant), Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Gheorghe” Craiova, (Partener 1), Scoala Gimnaziala ,,Jon Tuculescu”
Craiova (Partener 2) si Scoala Gimnaziald Goiesti, (Partener 3);

S-au desfasurat lectorate cu parintii, avand parteneriat cu Asociatia pentru Copii si Tineri
ProRezilienta. Astfel, au avut loc Intalniri cu psihologi, psihoterapeuti, medici, profesori itineranti care sa ii
ajute pe copii si pe parinti sa aiba o relatie stabila, de cooperare, sprijin reciproc, afectiune si grija. La aceste
activitdti au participat si dirigintii claselor de gimnaziu.

Extinderea colaborarii cu institutii de invdtdmant din tdrile europene s-a concretizat prin
implementarea si participarea la proiecte Erasmus+, care au oferit oportunititi de formare, schimb de bune
practici si dezvoltare institutionala. Prin aceste proiecte, cadrele didactice au participat la mobilitati europene,
stagii de formare si activitati de job shadowing, valorificand experientele acumulate pentru imbunatatirea
procesului instructiv-educativ si modernizarea practicilor pedagogice.

Totodata, scoala a devenit un partener activ in retele europene de colaborare, promovand valori precum
incluziunea, digitalizarea educatiei si invdtarea pe tot parcursul vietii. Rezultatele proiectelor Erasmus+ au
contribuit la cresterea vizibilitdtii si prestigiului institutiei la nivel european, consolidand imaginea scolii ca
centru de resurse educationale, capabil sd disemineze experiente inovatoare si modele de bund practica in
comunitatea locala si In reteaua partenerilor internationali, astfel:

v' ACREDITARE ERASMUSH, proiect international, Mobilitate 3, Malta, domeniul invatamantului
preuniversitar, avand numar de referinta 2022-1-RO01-KA120-SCH-000105341, aprobata de Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei s1 Formarii Profesionale.

In vederea consolidarii parteneriatului scoali—familie si a implicarii active a parintilor in viata
educationald a institutiei, s-a infiintat Asociatia de Parinti ,, Parinti §i Profesori, Sprijin si Daruire”. Aceasta
structurd a fost creatd ca instrument de colaborare, sprijin si comunicare intre cadrele didactice, parinti si
conducerea scolii, avand ca scop principal sustinerea activitatilor educative, culturale si sociale destinate
elevilor.

Prin intermediul asociatiei s-au initiat actiuni de voluntariat, campanii de strangere de fonduri,
parteneriate cu comunitatea locald si proiecte menite sd imbunatiteascd conditiile de invatare si climatul
scolar. De asemenea, s-a consolidat sentimentul de apartenentd la comunitatea gcolard si s-a promovat o
cultura a sprijinului reciproc si a responsabilitdtii comune pentru educatia copiilor.

In parteneriat cu Asociatia Pro Rezilienta, scoala a organizat si implementat activitatile din cadrul
Scolii de Vara, oferind elevilor oportunitdti de invatare nonformald si dezvoltare personald intr-un mediu
atractiv si sigur. Programul a inclus ateliere educative, activitati recreative, sesiuni de consiliere, jocuri de
echipa si proiecte de voluntariat, menite sa stimuleze spiritul de cooperare, responsabilitatea si rezilienta
copiilor, intens mediatizate de televiziunile locale si pagina de Facebook a scolii.

Pentru cresterea sigurantei elevilor si a personalului, precum si pentru protejarea patrimoniului scolii,
s-a realizat implementarea unui sistem modern de monitorizare audio-video 1n incinta si perimetrul institutiei.
Sistemul instalat acopera principalele zone de acces, spatiile comune si curtea scolii, contribuind la prevenirea
incidentelor si la mentinerea unui climat educational sigur si controlat.

Prin aceasta masurd, s-a imbundtitit managementul situatiilor de urgenta, s-a sporit responsabilitatea
elevilor si a personalului fatd de comportamentul in spatiul scolar si s-a consolidat increderea parintilor in
siguranta copiilor. Monitorizarea audio-video a devenit astfel un instrument esential pentru buna desfasurare
a activitatilor educative si pentru protectia intregii comunitati scolare.

Prin misiunea si valorile sale, scoala isi propune sd ofere sanse egale tuturor elevilor, sd promoveze
toleranta, echitatea si incluziunea, sa valorifice diversitatea si sd dezvolte competentele elevilor astfel Tncat
acestia sa fie cetateni informati, responsabili si implicati.

Pe baza realizarilor din trecut, institutia 1si propune sa continue dezvoltarea: consolidarea
performantelor scolare, extinderea parteneriatelor, diversificarea activitdtilor educationale si modernizarea
continud a infrastructurii si a metodelor de predare-invatare.
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Resurse umane

in anul scolar 2024-2025, la Liceul ,,Voltaire”, procesul instructiv-educativ a fost asigurat de cétre o
echipa calificatd formata din 31 cadre didactice, sustinutd de 3 cadre didactice-auxiliare si 4 nedidactice, iar
la Scoala Gimnaziala “Ion Tuculescu” echipa a fost compusa din 41 cadre didactice, alaturi de 4 cadre

didactictice-auxiliare si 10 nedidactice :

[l Personal didactic

Echipa Scolii
= Director

= Consilier pentru proiecte si programe scolare si extracurriculare

=  Profesori

In anul scolar 2024-2025, distributia pe grade a cadrelor didactice s-a prezentat astfel:

Pentru Liceul ,,Voltaire™:

In anul scolar 2025-2026, distributia pe grade a cadrelor didactice s-a prezentat astfel:

DEB.

DEF.

DEB.

DEF.

Pentru Liceul ,,Voltaire™:

DEB.

DEF.

DEB.

DEF.

10
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TITULARI

Liceul ,, Voltaire” Scoala Gimnaziald “ Ion Tuculescu”
Titulari 2024-2025 Titulari 2024-2025
Gradul I 23 Gradul | 24
Gradul II 2 Gradul II 4
Definitivat 3 Definitivat 6
Debutanti - Debutanti -
TOTAL 28 TOTAL 34
2024-2025 2024-2025
= Gradul | = Gradul Il = Definitivat = Debutanti = Titulari = Gradul | = Gradul Il = Definitivat
Titulari 2025-2026 Titulari 2025-2026
Gradul | 23 Gradul | 24
Gradul II 3 Gradul II 4
Definitivat 0 Definitivat 8
Debutanti 0 Debutanti -
TOTAL 26 TOTAL 36
2025-2026 2025-2026
= Gradul | = Gradul Il Definitivat = Debutanti = Titulari = Gradul | Gradul Il = Definitivat

13



DETASATI

Liceul ,, Voltaire” Scoala Gimnaziald “ Ion Tuculescu”
Detasati 2024-2025 Detasati 2024-2025
Gradul I - Gradul I 1
Gradul 11 - Gradul 11 -
Definitivat 1 Definitivat -
Debutanti - Debutanti -
TOTAL 1 TOTAL 1
2024-2025 2024-2025
= Gradul | = Gradul Il Definitivat = Debutanti = Gradul | = Gradul Il Definitivat = Debutanti
Detasati 2025-2026 Detasati 2025-2026
Gradul I 1 Gradul I 1
Gradul II 1 Gradul II -
Definitivat 1 Definitivat -
Debutanti - Debutanti -
TOTAL 3 TOTAL 1
2025-2026 2025-2026
\é 4
= Gradul |l = Gradul Il Definitivat = Debutanti
= Gradul | = Gradul Il Definitivat = Debutanti
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SUPLINITORI

Liceul ,, Voltaire” Scoala Gimnaziala “ Ion Tuculescu”
Suplinitori 2024-2025 Suplinitori 2024-2025

Gradul I - Gradul I -
Gradul 1T - Gradul II 1
Definitivat 2 Definitivat 1
Debutanti - Debutanti 4
TOTAL 2 TOTAL 6
2024-2025 2024-2025

e

m Gradul | = Gradul Il = Definitivat = Debutanti

Y

e—

= Gradul | = Gradul Il = Definitivat = Debutanti

o

m Gradul | = Gradul Il = Definitivat = Debutanti

Suplinitori 2025-2026 Suplinitori 2025-2026
Gradul I 1 Gradul I -
Gradul 11 1 Gradul 11 1
Definitivat 2 Definitivat 2
Debutanti 4 Debutanti 3

TOTAL 8 TOTAL 6
2025-2026 2025-2026

o

= Gradul | = Gradul Il = Definitivat = Debutanti

15




[1Personal didactic auxiliar

La Liceul ,,Voltaire” existda 0,5 norma de secretar, 0,50 normd de administrator financiar, 1 post
informatician, 0,5 norma de bibliotecar, la Scoala Gimnaziala *“ Ion Tuculescu” 1 norma de secretar, 1

norma de administrator financiar, 1 norma de administrator de patrimoniu si 0,25 norma de bibliotecar.

Total Secretar| Administrator | Administrator | Informatician | Bibliotecar
posturi financiar de
patrimoniu
Liceul ,,Voltaire”
2,5 0,5 0,5 0 1 0,5
Total Secretar| Administrator | Administrator | Informatician| Bibliotecar
posturi financiar de
patrimoniu
Scoala Gimnaziala
“Jlon Tuculescu”
3,25 1 1 1 - 0,25

[1Personal nedidactic

In incadrare existd 3 ingrijitori, un 1 muncitor.

Activitatea in unitatea de invatdmant se desfisoara si cu ajutorul personalului didactic auxiliar si
nedidactic, care se preocupa de activitatea de secretariat, contabilitate, informatica, biblioteca, incalzire si
curdtenie. Toate aceste domenii de activitate sporesc gradul de confort pentru elevi, care sunt prioritari, atat
pentru activitatea didactica, cat si nedidactica.

Total posturi Ingrijitori Paznici Muncitori
Liceul ,,Voltaire”
4,5 2,5 1 1
Total posturi Ingrijitori Paznici Muncitori
Scoala Gimnaziala “lon Tuculescu”
10 7 1 2
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Liceul “Voltaire” se afla situat in Municipiul Craiova, localitate resedinta de judet, ceea ce 1i permite
In anul scolar 2024-2025 au fost inmatriculati un numar de 417 elevi, ce au fost repartizati in 15 de

desfasoare activitatea in mediul urban deosebit de benefic pentru dezvoltarea sa institutional

Anul scolar 2024-2025

[JPopulatia scolar

Clasa

- A

Profilul

Numarul

BZJ[3UD BQUII| AISUd}UL
‘BOIBULIOJUI-ROT)RUIDIR A

Anul scolar 2025-2026

de clase
Clasa

clase, in septembrie 2025 un efectiv de 452 de elevi organizati in 16 de clase. Aceste spatii ofera conditii

deosebit de bune pentru desfasurarea actului instructiv- educativ.

sd is1

Profilul

Numarul

17

2025-

2026
104
116
112
120
452

2024-
2025
106
107
120
84
417

2023-
2024
105
120
85
95
405

2022-
2023
106
81
97
91
375

2021-
2022
78
90
92
92
352

2020-
2021
86
89
91
72
338

2019-
2020
85
83
67
88
323

2018-
2019
85
64
80
94
323

1

Structura educationala

Pentru Liceul “Voltaire”

An scolar/
Nivel de studiu
ClasaalX a
ClasaaXa
Clasaa XI a
Clasa a XII a
Total

de clase




Pentru Structura Scoala Gimnaziala ..lon Tuculescu”

Anul 2024-2025

Prescolari
CLASA Numar elevi Numar elevi
2024-2025 2025-2026
Grupa mica 36 50
Grupa mijlocie 50 32
Grupa mare 59 65
TOTAL 145 147

Invatamant primar

CLASA Numar elevi Numar elevi
2024-2025 2025-2026
Clasa pregatitoare 45 39
Clasa | 39 46
Clasaall-a 42 39
Clasa a IlI- a 31 43
ClasaalV-a 23 31
TOTAL 180 198

Invatimant gimnazial

si prescolari

CLASA Numar elevi Numar elevi
2024-2025 2025-2026
Clasa a V-a 19 22
Clasa a VI-a 28 17
Clasa a VII- a 26 31
Clasa a VIII- a 37 27
TOTAL 110 97
An scolar  |2020-2021| 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024| 2024-2025 2025-2026
Numar de elevi 362 383 395 431 435 442
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Resurse materiale

Corpul central al cladirii Liceului ,,Voltaire’’, situatd in Strada Electroputere nr.21, dispune de 16 de
sdli de clasa corespunzatoare din toate punctele de vedere pentru desfasurarea activitdtilor de invatdmant, 1
cabinet multifunctional- SmartLab, 1 cabinet fizica, 1 cabinet chimie si biologie, biblioteca cu sala de lectura,
un cabinet de dezvoltare si informare, cabinet de informatica, dotat cu o retea de 30 PC. Starea cladirii este
foarte buna, aflatd in curs de reabilitare termicd, incepind cu anul 2025. Scoala este dotata cu mobilier nou in
proportie de 80%.

Exista si functioneaza reteaua de informatica in laboratorul de informatica si avem cadre pregatite
pentru a utiliza aceasta facilitate. Scoala este prevazuta cu apa curentd, canalizare, incalzire centrald, iluminat
natural si artificial. Sélile de clasa sunt dotate cu mobilier nou, modern, iar procesul de predare-invatare se
desfasoara prin folosirea unui bogat material didactic. Fiecare sala de clasd sau cabinet este prevazut cu cate
un videoproiector, iar cabinetul CDI si cel de stiinte dispun de cate o tabla inteligentd. Au fost renovate si
modernizate sala si terenul de sport.

Scoala este dotata cu telefon, fax, conexiune internet prin cablu si Wi-Fi, iar cancelaria, cabinetele si
secretariatul au instalatii de climatizare. Se afld in desfasurare reabilitarea termica a cladirii, astfel ca fiecare
sald va avea instalatie AC.

Sursele de finantare ale scolii sunt: Consiliul Local Municipal, Primaria Craiova, venituri
extrabugetare realizate din donatii i sponsorizari, precum si sprijinul financiar primit de la Asociatia de Parinti
si Profesori Voltaire.

Scoala este dotatd de asemenea cu o biblioteca modernd. Ea functioneaza intr-un spatiu propriu, cu
mobilier adecvat si are n dotare peste 9000 de volume si un numar de aproximativ 300 de cititori.

Scoala dispune de un cabinet medical. Acesta functioneaza in spatiu propriu, utilat cu toate necesitatile
si are Tncadrat un medic si un asistent medical, care sa asigure servicii medicale de buna calitate. Au fost de
asemenea reamenajate, marite s modernizate spatiile sanitare care sunt in numar de opt, dar care au mai multe
cabine.

Denumire spatiu Liceul Structura Scoala Gimnaziala
“Voltaire” »lon Tuculescu”

Cladiri 1 5

Sali de clasa 16 24
Laboratoare 2 1
Cabinete 3 -

CDI 1 -

Sala de festivitati - -
Biblioteca 1 1

Sala de sport 1 1

Teren de sport 1 2
Cabinete medicale 1 3

Birouri 3 4

Birouri administrative 1 1
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Plan cladire Liceu “Voltaire”

Sala 005 Sala 004 Sala 002 Sala 001 Sala 019 Sala 012
Laborator BIBLIOTECA SECRETARIAT/ Cabinet AR Cabinet FIZICA
Informatica CONTABILIATE DIRECTOR XA
ik Sala 007 Sala 008 Sala 010 Hanait Cabinet sala 014 sala 015 Sala 016
WA AIIE Grup sanitar | Grup sanitar Cabinet matirigie STINTE Depozit Grup Grup
PROFESORI | persoane cu LIMBA si didactice - materiale sanitar sanitar
i i COMUNICARE BAIETI FETE
Sala 101 Sala 102 Sala 103 Sala 104 sala 105
Cabinet xic X0 XIB Xp
OM 5i SOCIETATE
Sala 115 Sala 114 sala112 Sala111 Sala 110 sala 108 sala 105
Grup sanitar | Grup sanitar Cabinet Cabinet Cabinet % i
FETE BAIETI Informatician | Cansilier educativ Proiecte
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Sala 201

Sala 202

Sala 203

Sala 204 Sala 205

XD X B XC Xno XB
ETAJ 2
Salb214 Bala 215 Sala211 sala 210 sala 209 sala 207
Grup sanitar Grup sanitar 2 s 2
FETE BAIETI Arhiva Cabinet col Xxnc
Plan cladiri Scoala Gimnaziald “Ion Tuculescu”
Plan Local A Parter
GS1 525 GS2
A Sala
S4 Grup Magazie g corn Grup
. . sanit
IVA sanitar carti z si r;ile:ir 91
fete lapte VI
ACCES
T.OCAT. A PARTER I
S2
GS3 S5
S7 ©n S3 IA
Grup S6 o Cabinet
sanitar Secreta VII B 3 Director VB
cadre riat <
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Plan Local A Etaj

S31 GS5
Cab. GS4 Grup
Prof.lIti Gr}ltp sanita
sanitar
nerant fete r . 813
baieti Laborator
informatica
LOCAL A ETAJ
S12
S30 VIII
S9 S8 Adm. S10 S11
Contabilitate Arhiva Patrimo IIIB 1B
niu
o
Plan Lo e
S19 &9 S21
S18 CPA S5 § | cabinet
S17 CPB = 5 | medical S22
A\ = VII A
< ACCES
LOCAL B
S24 523
A GST T oo GS6 1B
Grup sanitar JSpatiu Grup Grup sanitar
baieti ingrijitor] sanitar fete
I cadre
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Plan Sala de sport

S27 S28 GS8
Vestiar fete Vestiar baieti Grup sanitar

S29

Cabinet
profesor ‘
ACCES

Sala de sport

Plan Gradinita cu Program Normal Nr.16

S4 2
S3 Sala &
Cancelarie Comn S
si lapte A S7
Grupa
mijlocie
GS5
Grup
sanitar
cadre
GS4
Grup S v
sanitar GRADINITA Nr.16
. Grupa
copii
mare




Plan parter Gradinita cu Program Prelungit Nr.5 “ingerasii”

S1 S4
Sala de grupa si Cancelarie
dormitor
Grupa
Casa scarii
n
m
Q
@)
<

GS1
Grup sanitar copii

GS1
Grup sanitar cadre
didactice
Oficiu
S5
CT

S2
Sala de grupa si
dormitor
Grupa

S3

Sala de grupa si dormitor

Plan Etaj Gradinita cu Program Prelungit Nr.5 “ingerasii”

Sala de mese

Cabinet
medical

S6
Sala de grupa si
dormitor

Casa scarii

GS3 )
. .. Spalator Oficiu
Grup sanitar conii
Sali depozitare Sald de mese
lenjerii
Sala depozitare
materiale
didactice
Sala de mese
Sala CT
S8
Sald de grupa si
Sala dormitor
Depozitare
materiale
didactice
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INFORMATII DE TIP CALITATIV
o Cartierul Sarari, este situat in S-E orasului.
o Elevii provin din familii cu situatie materiald buna si foarte buna, cu pregatire superiora si medie.
o Colaborarea cu parintii este buna implicAndu-se in multele activitati si proiecte ale scolii.

o Calitatea personalului didactic:

v Calificat : 100% B Mentori conform
Mentori conform LEN: 3 LEN
Formatori la nivel local: 4 - IF(;)c:Tatori lanivel
Formator national: 4 Formator national
Metodisti: 3

Profesori doctori 3

B Metodisti

ANENENENEN

m Profesori doctori

Pentru Liceul “Voltaire”

In anul scolar 2024-2025 din cele 31 de cadre didactice, 1 profesor detasat, 2 profesori sunt suplinitori,
28 profesori sunt titularii scolii.

In anul scolar 2025-2026 din cele 37 de cadre didactice, 3 profesori sunt detasati, 8 profesori sunt
suplinitori, din care unul este profesor la plata cu ora, 26 profesori sunt titularii scolii.

Detasat PO Suplinitor Titular
Disciplina 2024- 2025- 2024- 2025- 2024- 2025- 2024- 2025-
2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026
Limba romana 3 3
Limba ] 1 4 6
franceza
Limba engleza 1 1 3 2
Limba latina 1 2
Matematica 1 2 1
Informatica/
TIC 2 2
Fizica 1 2 1
Chimie 1 1
Biologie 1 1
Geografie 1 2 2
Istorie 1 2 2
Socio umane 1 2 2
Psiho-
. 1
pedagogie
Educatie
S 1 1
muzicala
Educatie 1 1 1
plastica
Educatie fizica 1 1
si sport
Religie 1 1
Total general 1 3 0 0 2 8 28 26
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Pentru Structura Scoala Gimnaziala ,,Jon Tuculescu”
In anul scolar 2024-2025 din cele 41 de cadre didactice, 1 profesori detasat, 5 profesori sunt suplinitori,

35 profesori sunt titularii scolii.

In anul scolar 2025-2026 din cele 43 de cadre didactice, 1 profesor detasat, 6 profesori sunt suplinitori,

28 profesori sunt titularii scolii.

Disciplina

Detasati

PO

Suplinitori

Titulari

2024-
2025

2025-
2026

2024-
2025

2025-
2026

2024- 2025-
2025 2026

2024-
2025

2025-
2026

Educatoare

13

13

fnvé‘;étor

7

8

Limba romana

Limba
franceza

Limba engleza

Limba latina

Matematica

Informatica/
TIC

Fizica

Chimie

Biologie

Geografie

Istorie

Ed.sociala

Ed.
tehnologica

Educatie
muzicala

Educatie
plastica

Educatie
fizica si sport

Religie

Total general

36

40

¢ Relatii interpersonale: sunt bazate pe colaborare, deschidere, cooperare.

e Comunicarea, circulatia informatiei: in scoald exista o bund comunicare intre elevi, cadre didactice,
parinti, directori, personal didactic auxiliar, personal nedidactic si de ingrijire, precum si o buna circulatie a

informatiei in ambele sensuri.

e Ambianta din unitatea scolara: in scoald domind o atmosfera de lucru, caracterizata prin implicare si

responsabilitate, prin colaborare si sprijin reciproc.
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Calitatea managementului scolar

Activitatea manageriald a avut ca obiectiv principal ridicarea standardului unitatii de invatamant si
obtinerea performantelor scolare la nivelul municipiului Craiova. Pentru realizarea acestor deziderate s-a avut
in vedere implicarea intregii echipe manageriale, astfel incat activitatea de leadership sa fie cat mai eficienta
si abordatd stiintific in toate dimensiunile sale. Permanent au fost urmarite, parcurse si studiate toate
documentele care au facut referire la cadrul legislativ, administrativ si educational. Este incurajat lucrul in
echipa, de altfel importanta comunitatii educative a Liceului ,,Voltaire” se desprinde din cultura
organizationala. In elaborarea planurilor si masurilor de imbunatatire si eficientizare a activitatii institutionale
s-a avut in permanentd in vedere finalitatea invatamantului liceal si pregatirea tinerilor astfel incat sa
corespunda nevoilor unei societati In continua dezvoltare.

Fiecare membru al echipei manageriale a avut responsabilitdti bine definite, dar in acelasi timp a avut
posibilitatea de a colabora cu ceilalti membri, astfel Incat fiecare activitate proiectatd si desfasuratd sa poata
sd 1s1 atinga obiectivele pentru care a fost conceputd. A fost incurajatd creativitatea si valorizata implicarea
fiecdrui angajat al scolii.

Preocuparile echipei si ale managerului in mod deosebit au vizat activitatile de parteneriat cu ONG-
uri si reprezentanti ai diverselor firme, deoarece acestia vor fi viitorii beneficiari ai serviciilor de educatie
oferite de institutia de Invatdmant. S-a urmadrit dezvoltarea bazei materiale pentru desfasurarea activitdtilor
didactice 1n conditii adecvate.

Dintre preocupdrile noastre nu au fost excluse nici celelalte cadre didactice, oferindu-le tuturor
posibilitatea sd se afirme si sd se implice In aceeasi masurd 1n activitatea de Indrumare si dezvoltare
armonioasa a elevilor.

Realizarea obiectivelor propuse se poate vedea prin rezultatele obtinute in activitatea didactica, dar si
in activitatea extrascolard prin rezultate la concursuri scolare si olimpiade. Liceul Voltaire a obtinut titlul de
“Liceul Anului” la Competitia Tineretii la cateva editii organizate de catre Directia Judeteana pentru Sport si
Tineret.

De remarcat este faptul ca Liceului “Voltaire” 1 s-a conferit de citre Ministerul Educatiei Nationale
titlul de “Scoala Europeana” — care evidentiaza tocmai standardul ridicat al procesului de invatamant. Ne
putem mandri, de asemenea, cu diplome de onoare conferite de diverse asociatii pentru activitatea depusa de
echipa profesorilor, dar si de catre elevi. Printre acestea putem aminti pe cele acordate de catre Lions Club
Cetatea Baniei, Directia Judeteana pentru Sport si Tineret, etc.

Liceul a fost inclus in reteaua liceelor bilingve in anul 2021. Parintii considera chiar un privilegiu,
pentru copii lor, faptul ca pot fi instruiti de un corp profesoral de inalta {inuta profesionala, dar si de faptul ca
sunt formati in spirit cetdtenesc si in aceeasi masurd democratic. Implicarea parintilor in activitatile educative
prin Asociatia Parintilor si Profesorilor ,,Voltaire”, Asociatia de Parinti ,, Parinti si Profesori, Sprijin si
Daruire” a structurii Scoala Gimanziald ,, Ion Tuculescu” si prin Consiliul Reprezentativ al Parintilor
reprezinta un element esential in organizarea, in cultura organizationald a institutiei.

CULTURA ORGANIZATIONALA

Este caracterizatd printr-un ethos profesional inalt. Valorile dominante sunt: vointa, originalitate,
loialitate, toleranta, ambitie, integritate, rezilienta, empatie si implicd cultul valorii umane, spiritul de
initiativa si de intrajutorare, sentimentul apartenentei la o comunitate multiculturald. In ceea ce priveste
climatul organizatiei scolare am putea spune ca este un climat deschis, caracterizat prin dinamism si grad inalt
de angajare a membrilor institutiei scolare; este un climat stimulativ care ofera satisfactii, relatiile dintre
cadrele didactice fiind deschise, colegiale, de respect si de sprijin reciproc, colaborativ.

Directorul este deschis si incurajeaza ideile inovatoare, metodele moderne de predare, faciliteaza

vizibil progresul dascalilor, face aprecieri frecvente si sincere la adresa acestora, le respecta competenta, le
oferd o largd autonomie, ii sprijind si evitd un control strict birocratic. Toate acestea imprima dinamism,
empatie In toate activitatile educative derulate in institutie.

Regulamentul de ordine interioard a fost elaborat prin consultarea tuturor factorilor implicati si prin
respectarea normelor din Regulamentul de Organizarea si Functionare a Unitatilor de Invatimant
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Preuniversitar. In continutul Regulamentului de Ordine Interioard sunt cuprinse norme privind activitatea
elevilor, a cadrelor didactice, a personalului auxiliar si a personalului nedidactic.

Fluctuatia personalului didactic in anul scolar curent fata de anul scolar anterior

Liceul ”Voltaire”

Structura Scoala Gimnaziala
”Ton Tuculescu”

= Plata cu ora

= Plata cu ora

= Plata cu ora

2024-2025 2025-2026 2024-2025 2025-2026
Ti tract
'p contrac Numar % Numar % Numar % Numar %
Titulari 28 90.32% 26 70.27% 35 85.37% 36 83.72%
Detagagi 1 3.23% 3 8.11% 1 2.44% 1 2.33%
Suplinitori 2 6.45% 8 21.62% 5 12.20% 6] 13.95%
Plata cu ora 0 0.00% 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
Total general 31 37 41 43
2024-2025 2025-2026 2024-2025 2025-2026
RS
Reprezentari \‘/ v
grafice = Titulari
= Titulari = Titulari = Titulari « Detasati
= Detasati = Detasati = Detasati o
T Suplinitori
Suplinitori Suplinitori Suplinitori

= Plata cu ora

Statistic, fluctuatia de personal depinde de numarul de catedre/ore rezervate, avand in vedere ca sunt acordate
prelungirile la detasare sau suplinire atunci cand este cazul.

e ELEVII

Dupad cum s-a ardtat participarea la olimpiadele si concursurile scolare, reusita examenului de
bacalaureat constituie o prioritate pentru elevii si cadrele didactice din unitatea noastrd. Rezultatele obtinute
ne recomanda ca fiind una dintre scolile de inalta calitate in acest sens. Orele de pregatire suplimentard cu
elevii apti de performanta, dar si cu elevii care Intdmpina dificultati in cadrul orelor de after school constituie
o trasaturd marcantd a unitatii noastre, cadrele didactice selectand elevii incd de la inceputul ciclului si
pregatindu-i in acest sens. Constanta si constiinciozitatea cadrelor didactice au fost repere importante de-a
lungul anilor si rdman valori ale comunitatii noastre.
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REZULTATE LA CONCURSURI SI OLIMPIADE scolare in anul scolar 2024-2025

Liceul “Voltaire”

Invatamant liceal

v Olimpiade -faza nationali

o Olimpiada Nationala de limba engleza
Mentiune

o Olimpiada de TIC
Mentiune si Medalie de argint
Medalie de bronz

o Olimpiada nationali de limba italiana
Premiul I

o Olimpiada nationala de limba spaniola
Mentiune

v Olimpiade -faza judeteani

o Olimpiada de limba engleza
Premiul 1
Premiul III
Mentiune-2

o Olimpiada de limba franceza
Premiul I
Mentiune

o Olimpiada de limba italiana
Premiul I
Premiul III-3

o Olimpiada de limba spaniola
Premiul 11

o Olimpiada de TIC
Premiul I
Premiul II1-2
Mentiune

o Olimpiada de Cultura si Spiritualitate
Mentiune

v" Concursuri internationale

O Concursul International AMOPA Paris 2025
o Concursul International de traduceri si de eseuri "La Pléiade"

Concursuri nationale

Premiul

Nr.premii

1

Mentiune

Premiul

Nr.premii

4

Mentiune

4
3
5

Premiul

Nr.premii

4

Mentiune

Concursul national de creatie in limba franceza "Adolescentul si francofonia" 2025
Concursul national "Chimia-Arta intre stiinte"

Concursul national "Mes loisirs, mes passions"

Concursul national "Academician Cristofor Simionescu"

Concursul National de creatie in limba franceza "Adolescentul si Francofonia"

00000 <

Premiul

Nr.premii

3

Mentiune

1
2
2
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v Concursuri interjudetene

o  Concursul "La France aux cent visages" Premiul | Nr.premii
I
Il
11
Mentiune
v" Concursuri judetene ' a
o  Concursul scolar judetean "La lecture en féte" Premiul | Nr.premii
o  Concursul judetean "Le Monde des Langues" | 12
o Concursul judetean "Francophonie en Olténie" I 19
O Concursul interjudetean de creatie in limba roméana/limba franceza/limba engleza/limba
germana "La Multi Ani, Mamico!/Bon Anniversaire, Maman!/Happy Mother’s Day!/Alles I 15
Gute Zum Muttertag! " Mentiune 38
o Concursul judetean Interdisciplinar "Info-Stiinte"
o Concursul judetean "Le Monde des Langues"
o Concurs judetean "Quest for knowledge"
o Concursul judetean de traduceri
o Concursul Judetean "Foire de la Francophonie"
o Concursul judetean interdisciplinar "AS IN STIINTE"
o Concursul judetean "Hristos se naste"
o Concursul judetean "Franmaths"
o Concurs judetean de limba engleza "Lexicon"
o Concurs national de creativitate in limba engleza "Speak Out"
o Concursul national "Dialog cu lumea si timpul"
O Concursul judetean "Traditii si Obiceiuri de Craciun"
Structura Scoala Gimnaziala “ Ion Tuculescu”
invitimént prescolar
v Concursuri scolare
o Judetean-Etapa locala Premiul | Nr.premii
Premiul I-8 | 8
Premiul 11-4 I 4
Premiul II1-4
1] 4
Mentiune
o Municipal
Premiul -4 Premiul | Nr.premii
Premiul I1-4 | 4
Il 4
11
Mentiune

30



o Interjudetean

Premiul 1-4
Premiul 1I-2
Premiul III-1

o Regional

Premiul 1-9
Premiul II-5
Premiul I1I-6

o National
Premiul I-1
Premiul II-1
Premiul III-1

Mentiune-8

o International
Premiul I-2
Premiul II-8
Premiul I1I-3
Mentiune-2

Inviatamant primar

Premiul | Nr.premii

4

2

1

Mentiune

Premiul | Nr.premii

9

5

6

Mentiune

Premiul | Nr.premii

1

Mentiune

1
1
8

Premiul | Nr.premii

2

Mentiune

8
3
2

v" Concursuri scolare

o Concurs national cu participare internationala-faza regionala

Premiul de excelentd-13
Premiul I-8

Premiul II-8

Premiul III-4
Mentiune-9

o Etapa Nationalid Comper- Limba si literatura romina

Premiul I-9
Premiul II-7
Premiul III-5

Premiul

Nr.premii

Excelenta

13

Mentiune

O |(H [0 |0

Premiul

Nr.premii

9

7

5

Mentiune
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o Etapa Nationala Comper- Matematica
Premiul I-6
Premiul I1-3

Premiul I11-3 Premiul | Nr.premii
Mentiune-1 [ 6
Il 3
11 3
Mentiune 1
O Concurs” Formidabilii” cu participare internationala
Premiul I-36
Premiul II-23
Premiul I11-16 Premiul | Nr.premii
Mentiune-10 | 36
Il 23
11 16
Mentiune 10
Invitimént gimnazial
v' Olimpiade-faza judeteani
o Olimpiada de limba engleza
Premiul I Premiul | Nr.premii
Premiul 1T |
Premiul III I
Mentiune-1 "
Mentiune 1
v" Concurs National Culturi si Spiritualitate-faza judeteani
Premiul I
Premiul 1T Premiul | Nr.premii
Premiul III |
Mentiune-1 I
1
Mentiune 1

v Concurs National cu participare internationali-Basmele Reginei Maria-faza nationali

Premiul I
Premiul II-1
Premiul III
Mentiune

v" Concurs National Comper-etapa judeteani

Premiul I
Premiul IT
Premiul III
Mentiune-1

Premiul | Nr.premii
I
Il 1
1
Mentiune
Premiul | Nr.premii
I
Il
1]
Mentiune 1
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v" Concurs Interdisciplinar de Matematici aplicati Mathematiques sans frontieres Junior 2025

Premiul I
Premiul IT
Premiul III
Mentiune-1

v" Concurs Campionatul de matematici cu echipe

Premiul I
Premiul II
Premiul IIT
Mentiune-1

v" Concursul judetean ECO Gridinita/Scoala mea

Premiul I-1
Premiul II-1
Premiul III-1
Mentiune

v" Concursul judetean Eu si lumea calculatorului

Premiul I-1
Premiul IT
Premiul IIT
Mentiune

v" Concursul virtual”Si ticerea e violenti! Vocea ta e solutia ”

Premiul I-1
Premiul II-1
Premiul III-1
Mentiune

Premiul | Nr.premii
I
Il
1
Mentiune 1
Premiul | Nr.premii
I
Il
11
Mentiune 1
Premiul | Nr.premii
I 1
Il 1
1 1
Mentiune
Premiul | Nr.premii
I 1
Il
11
Mentiune
Premiul | Nr.premii
I 1
Il 1
1] 1
Mentiune
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Rezultate examen BACALAUREAT

Datorta eforturilor conjugate a echipei didactice ale elevilor si parintilor la examenul de bacalaureat s-au

obtinut rezultate deosebite:

Promovabilitatea in 2019:
Promovabilitatea Tn 2020:
Promovabilitatea Tn 2021:
Promovabilitatea in 2022:
Promovabilitatea Tn 2023:
Promovabilitatea Tn 2024:

Promovabilitatea in 2025:

94,32% dupa sesiunea iunie-iulie 2019 si 96,7% dupa sesiunea august 2019
89,77% dupa sesiunea iunie-iulie 2020 si 95,71% dupa sesiunea august 2020
92,42% dupa sesiunea iunie-iulie 2021, 97% dupa sesiunea august 2021
94,19% dupa sesiunea iunie-iulie 2022, 94,51% dupa sesiunea august 2022
90% dupa sesiunea iunie-iulie 2023, 96.67% dupa sesiunea august 2023
97,85% dupa sesiunea iunie-iulie 2024, 98.95% dupa sesiunea august 2024

100% dupa sesiunea iunie-iulie 2025
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Liceul "Voltaire" Craiova

Raport rezultate examen BACALAUREAT- sesiunea IUNIE-IULIE 2024

Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Nr. elevi . Nr. elevi ' Nr elevi Total % N Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10
promovati | NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
1,99 | 299 | 399 | 4,99 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99
P2 | Lb. Rom. 93 0 1 94 100.00 802 | 0 ol ol ol 4l sl sl a0l 1Bl o
Proba Matematica 27 2 0 29 93.10 7.35 0 0 0 2 4 4 9 5 5 0
Ec Istorie 64 0 1 65 100.00 7.91 0 0 0 0 31 14| 13| 22| 11 1
Anatomie 2 0 0 26 100.00 797 | 0 0 0 0 1 3 9 9| 4 0
Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fizica 1 0 0 1 100.00 10.00 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Informatica 2 0 0 2 100.00 9.73 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
TOTAL Geografie 0 0 3 100.00 716 | 0
Liceu | Proba g 3 o] o] o| o) of of o] 3| o0
Ed Logica 61 0 0 61 100.00 923 | 0 0 0 0 0 1 ol 15| a7 6
Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Né’;e 0 0 0 0 11 13| 26| 40| 13 0
Total elevi Promovati 91 97.85% Né)(t:e 0 0 0 2 7 18 22 27 16 1
Nzgtf‘o'nf(';‘g . 2 NS | o o| o of 1| 4| 11| 24| 46| 7
Total elevi Absenti 1 0 0 0 2 9 35 59 91 75 8
94
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Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Nr. elevi Nr. elevi Nr elevi Total % Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10
promovati | NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
1,99 | 2,99 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99
Proba
Ea Lb. Rom. 28 0 0 28 100.00 7.88 0 0 0 0 0 5 10 10 3 0
Proba Matematica 26 2 0 28 92.86 7.33 0 0 0 2 4 4 9 4 5 0
Ec Istorie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anatomie 25 0 0 25 100.00 7.97 0 0 0 0 1 3 8 9 4 0
Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fizica 1 0 0 1 100.00 10.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Informatica 2 0 0 2 100.00 9.73 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
XIB | proba | Geografie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ed Logica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Note | ol ol o of 5| 10| 10| 3| o
Ea
. . o Note
Total elevi Promovati 26 92.86% Ec 0 0 0 2 4 4 9 4 5 0
Total elevi Note

Nepromovati 2 Ed 0 0 0 0 1 3 8 9 6 1

Total elevi Absenti 0
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Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Nr. elevi Nr. elevi Nr elevi Total % Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10
promovati | NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
1,99 | 2,99 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99
Proba
Ea Lb. Rom. 33 0 0 33 100.00 8.20 0 0 0 0 3 8 16 6 0
Proba Matematica 0 0 0 0 - 8.00 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Ec Istorie 32 0 0 32 100.00 8.14 0 0 0 0 1 6 5 11 9 0
Anatomie 1 0 0 1 100.00 7.90 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fizica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informatica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Xlc Proba Geografie 1 0 0 1 100.00 9.75 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Ed Logica 31 0 0 31 100.00 9.43 0 0 0 0 0 0 1 5| 21 4
Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Note | ol o| o ofl 3| 8| 16| 6| o
Ea
. . o Note
Total elevi Promovati 33 100.00% Ec 0 0 0 0 1 6 5 12 9 0
Total elevi Note

Nepromovati 0 Ed 0 0 0 0 0 0 2 5 22 4

Total elevi Absenti 0
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Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Nr. elevi Nr. elevi Nr elevi Total % Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10
promovati | NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
1,99 | 2,99 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99
Proba
Ea Lb. Rom. 32 0 1 33 100.00 7.95 0 0 0 0 1 5 8 14 4 0
Proba | Matematica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ec Istorie 32 0 1 33 100.00 7.67 0 0 0 0 2 8 8 11 3 0
Anatomie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fizica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informatica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Xl D Proba Geografie 2 0 1 3 100.00 9.45 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0
Ed | Logica 30 0 0 30 100.00 902 | 0 ol ol ol ol 11 1l 10l 16l 2
Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Note | ol o] o 1 5| 8| 14| 4| o
Ea
. . o Note
Total elevi Promovati 32 100.00% Ec 0 0 0 0 2 8 8 11 3 0
Total elevi Note

Nepromovati 0 Ed 0 0 0 0 0 1 1 10 18 2

Total elevi Absenti 1

33
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Liceul "Voltaire" Craiova

Raport rezultate examen BACALAUREAT- sesiunea IUNIE 2025

Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Disciplina Nr. elevi Nr. elevi Nr elevi Total % Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10
P promovati NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Total
1,99 [ 2,99 | 3,99 | 499 | 599 6,99 | 7,99 8,99 | 9,99 lucrari
Proba o
Ea Lb. Rom. 80 0 1 81 100% 7.66 0 0 0 0 4 18 22 32 4 0 80
Proba | Matematica 20 0 0 20 100% 7.27 0 0 0 0 0 8 9 3 0 0 20
Ec Istorie 60 0 1 61 100% 8.42 0 0 0 0 0 5 12 24 16 3 60
Anatomie 14 0 0 14 100% 8.09 0 0 0 0 0 0 6 6 2 0 14
Chimie 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fizica 0 0 100% 7.76 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0
Informatica 0 0 100% 7.63 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0
TOTAL Geografi 0 0 7 100% 889 | 0
Liceu | Proba | eografie 7 o : 0 0 0 0 0 0 5 2 0 7
Ed | Logica 53 0 1 54 100% 9.31 0 0 0 0 0 0 ol 11 40 2 53
Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Note
Ea 0 0 0 0 4 18 22 32 4 0 80
Total elevi Promovati 80 100%% Né’;e 0 0 0 0 0 13 21 27 16 3 80
Total elevi Note
Nepromovati 0 Ed v v v 2 v e 8 80
Total elevi Absenti 1 0 0 0 0 4 33 50 83 65 5 240
81
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Xl

Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota | Total
intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10 lucrari
Note | 2. 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
Nr. elevi Nr. elevi Nr elevi Total % Media intre | 299 | 399 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99
promovati NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1-
1,99
Proba | | . Rom 20 0 0 20 100% 757 | 0
Ea : : ° ) 0 0 0 0 6 7 6 1 0 20
Proba | Matematica 20 0 0 20 100% 7.27 0 0 0 0 0 8 9 3 0 0 20
Ec | Istorie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anatomie 14 0 0 14 100% 8.09 0 0 0 0 0 0 6 6 2 0 14
Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fizica 4 0 0 4 100% 7.76 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 4
Informatica 2 0 0 2 100% 7.63 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2
Proba | Geografie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ed | Logica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Note
Ea 0 0 0 0 0 6 7 6 1 0 20
. . 0/ 0 Note
Total elevi Promovati 20 100%% Ec 0 0 0 0 0 8 9 3 0 0 20
Total elevi Note
Nepromovati 0 Ed 0 0 0 0 0 2 ! 8 3 0 20
Total elevi Absenti 0
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Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Nr. elevi . Nr. elevi ; Nr elevi Total % » Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10

promovati NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Total

1,99 | 2,99 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99 lucrari

Proba | Lb. Rom. 31 0 1 32 100% 789 | 0 ol ol ol sl 3l 71 7| 1l o 3

Proba | Matematica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ec Istorie 31 0 1 32 100% 8.77 0 0 0 0 0 1 3 14 13 0 31

Anatomie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fizica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informatica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

X'| prova | Geografie 4 0 0 4 100% 886 | 0 o] ol ol o o ol 3] 1] o 4

Bd | Logica 27 0 1 28 100% 9.38 0 0 0 0 0 0 0 5| 20 2 27

Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Note | o ol o of 3| 3| 7| 17| 1| o a1

Total elevi Promovati 31 100%% Né’:e 0 0 0 0 0 1 3| 14| 13 0 -

N'(I;%tg n?(l)ev\gti 0 Né’;e 0 0 0 0 0 0 0 8 21 2 31
Total elevi Absenti 1
32
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X1

Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Note | Nota
Nr. elevi . Nr. elevi ; Nr elevi Total % » Media intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre | intre 10

promovati NEpromovati | ABSENTI promovabilitate 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9- Total

1,99 | 2,99 | 3,99 | 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 899 | 9,99 lucrari

Proba | Lb. Rom. 29 0 0 29 100% 748 | 0 ol ol ol ol sl ol 2l o 29

Proba | Matematica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ec | Istorie 29 0 0 29 100% 8.05 0 0 0 0 0 4 9| 10 6 0 29

Anatomie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Chimie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fizica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informatica 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Proba | Geografie 3 0 0 3 100% 8.92 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 3

Bd | Logica 26 0 0 26 100% 9.24 0 0 0 0 0 0 0 6| 20 0 26

Psihologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Economie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sociologie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Filosofie 0 0 0 0 - - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Note | o ol of of 1| 9of 8| 9| 2| o -

Total elevi Promovati 29 100%% Né’:e 0 0 0 0 0 4 9| 10 6 0 .

Nzgts)ln?:;\gﬁ 0 Ng;e 0 0 0 0 0 0 0 8| 21 0 29
Total elevi Absenti 0

Compararea notelor privind repartitia notelor intre 2019 si 2025-sesiunile din vara

note de 10 | note intre 9-9,99 | note intre 8-8,99 | note intre 7-7,99 note intre 6-6,99
anul 2025 5 65 83 50 33
anul 2024 6 46 70 53 54
anul 2023 6 46 69 51 53
anul 2022 0 11 25 25 21
anul 2021 0 4 22 24 11
anul 2020 1 18 30 23 10
anul 2019 0 15 30 30 14
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Rezultatele Elevilor de la Scoala Gimnaziala “Ion Tuculescu” la Evaluarea Nationala 2024-2025

Disciplina Elevi Prezenti note Note Procent de
inscrisi <5 >5 promovabilitate
Limba si literatura 36 33 6 27 81,82%
romana
Matematica 36 33 9 24 72,73%

Prin comparatie, situatia privind promovabilitatea, pe discipline, in ultimii 4 ani scolari este urmatoarea:

Candidati Candidati Procent
Disciplina An scolar prezenti promovati promovabilitate
Note>=5

2021-2022 28 3 89,28%
Limba si literatura roméana

2022-2023 27 6 77,77%

2023-2024 22 11 50%

2024-2025 33 6 81,82

2021-2022 28 9 67,85%
Matematica

2022-2023 27 7 74,07%

2023-2024 21 15 28,57%

2024-2025 33 9 72,73
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Procent de Procent de Procent de Procent de
Disciplina promovabilitate | promovabilitate | promovabilitate | promovabilitate
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Limba si literatura romana 89,28% 77.77% 50% 81,82%
Matematica 67,85% 74,07% 28,57% 72,73%
Procent de Procent de Procent de Procent de
promovabilitate promovabilitate promovabilitate promovabilitate
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
85,71% 74,07% 33,33% 78,79%
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INSERTIA SOCIO- PROFESIONALA

Centralizarea optiunilor absolventilor:

Promotia 2024

Centrul universitar/ Facultatea

Numar
absolventi

Brasov

Universitatea din Brasov

Fac de Design de mobilier si ing Lemnului Brasov

Facultatea de Litere

Bucuresti

Academia de Stiinte Economice Bucuresti

Facultatea de Economie teoretica si aplicata

Politehnica Bucuresti

Facultatea de Automatica, Calculatoare si Electronica

Tiffin University

Facultate privatd Romano -Americana

Universitatea din Bucuresti

Facultatea de Fizica

Facultatea de Geografie

Buzau

Scoala de maistri militari si subofiteri a fortelor aeriene ”Traian Vuia”

Scoala de maistri militari si subofiteri a fortelor aeriene ”Traian Vuia”

Cluj Napoca

Universitatea din Cluj

Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

= ] = (NN (N | [ | = e QN (= = (NN

Craiova

=)
|

Scoala Postliceala de asistente medicale "Charles Laugier', Craiova

Scoala Postliceala de asistente medicale ""Charles Laugier", Craiova

Scoala Postliceali Teologico-sanitara " Sfantul Iosif"

Scoala Postliceald Teologico-sanitara "Sfantul losif"

Universitatea de Medicina si Farmacie

Facultate de Asistentda Medicala

Facultatea de Medicina Dentara

Facultatea de Medicina si Farmacie

W = [ = [ = |-

Universitatea din Craiova

n
=)

Drept IFR

—

Facultatea de Agronomie

W

Facultatea de Automatica, Calculatoare si Electronica

W

Facultatea de Drept si Stiinte Administrative

—_
(9]

Facultatea de Economie si Administrarea afacerilor

Facultatea de Educatie Fizica si Sport

Facultatea de Horticultura

Facultatea de Inginerie

Facultatea de Litere

Facultatea de Mecanica

Facultatea de Sport

NN [ON |—= [— | [co

Facultatea de Stiinte Sociale

14

Térgu Ocna

—

Scoala Nationald de pregitire a agentilor de penitenciare Tg Ocna

Scoala Nationala de pregatire a agentilor de penitenciare Tg. Ocna
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Existd un numar de absolventi ce sunt inscrisi la doud facultati, iar alti 7 dintre acestia sunt deja angajati ai
unor firme din Craiova.

Aproximativ 69 % din absolventii Liceului “Voltaire” au ales sa continue studiile in cadrul facultatilor din
Craiova.

INSERTIA SOCIO- PROFESIONALA Promotia 2025
Centralizarea optiunilor absolventilor:
Localitate/ Facultate/ Specializare Numar absolventi
Bucuresti
Academia de Politie
Jandarmerie
OSP
Facultatea de Constructii Civile, Industriale si Agricole
Inginerie Civila
Facultatea de Drept
Drept
Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei
Jurnalism-Media
Facultatea de Matematica si Informatica
Calculatoare si Tehnologia Informatiei
Craiova
Academia de Politie
Drept
Academia de studii economice
Drept
Administratie publica
Administratie Publica
Asistentd medicald generala
Asistentd medicala generala
Automatica, calculatoare si electronica
Automatica, calculatoare si electronica
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
Psihologie
Facultatea de Agronomie
Agricultura
Facultatea de Asistente medicale si moase
Asistentd medicald generald
Facultatea de Constructii
Constructii civile industriale gi agricole
Facultatea de Drept
(blank)
Facultatea de Drept
Administratie Publica
Drept
Drept
Drept IF
Facultatea de Drept, Facultatea de Litere , Facultatea de Psihologie
Studii juridice , Invatator-educator , Psiholog
Facultatea de Drept si Facultatea Spiru Haret
Drept si Psihologie
Facultatea de Drept si Stiinte politice
Drept

— | (DN [N [ | | = [N |9 | GO

N
[\%]

el el el e e el e R Y R R e A e e e e e e Y e e N e e N e N e e N e e N e L N e )
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Facultatea de Drept(Craiova),Psihologie (Craiova)

Drept si Psihologie

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

FEAA

Informatica Economica

Management

Marketing

Facultatea de Educatie Fizica si Sport

Filologie

Kinetoterapie si Motricitate speciald

Facultatea de Inginerie Electrica

Inginerie Electrica

Facultatea de Inginerie Electrica

Ingineria sistemelor electroenergetice

Facultatea de Istorie

Istorie-filozofie

Facultatea de Jurnalism

Media Digitala

Facultatea de Litere

Comunicare si relatii publice

Engleza- germana

Pedagogia Invatamantului primar si prescolar

Romani-engleza

Facultatea de Litere si Facultatea de Kinetoterapie si motricitate speciala

Facultatea de Sociologie

Sociolog

Facultatea de Stiinte

Geografia turismului

Facultatea de Stiinte sociale

Asistenta Sociala

Relatii internationale si studii europene

Universitatea de Medicina si Farmacie din Craiova

Facultatea de balneofiziokinetoterapie si recuperare

Generala

Medicina generala

Radiologie si Imagistica

Stomatologie

Tehnica dentara

Universitatea Spiru Haret

Management

Université Grenoble Alpes (Saint-Martin-d'Héres - 38)

Licence - Sciences de la vie - Sciences du vivant - Accés Santé (LAS) - medicina

Londra

BIMM Institute

Audio engineering

Nottingham

Nottingham Trent University

e el el e e e e LN e LN L S RIS R NS R i i AV-T I NS I SN - N e e e N B S S I S I e e e e N e e e e W e E W S N S N S S NS R NS - N I

Graphic Design

Existd un numar de absolventi ce sunt inscrisi la doud facultati, iar alti 8 dintre acestia sunt deja angajati ai
unor firme din Craiova sau strainatate.

Aproximativ 78 % din absolventii Liceului “Voltaire” au ales sa continue studiile in cadrul
facultatilor din Craiova.
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SCOALA GIMNAZIALA “ION TUCULESCU”

Prin comparatie, situatia privind insertia absolventilor in ciclul urméitor de studiu, in ultimii 2 ani gcolari este

urmatoarea:
Nr. absolventi
Nr. absolventi care au Admisi la Admisi lalicee Admisi la licee Admisi la
continuat licee vocationale tehnologic e scoli
An §colar studiile teoretice profesionale

2023-2024 22 22 6 1 13 2
2024-2025 36 34 12 2 16 4
INSERTIA SOCIO- PROFESIONALA Promotia 2024

Centralizarea optiunilor absolventilor:

Liceul
COLEGIUL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU" CRAIOVA
Servicii
Comert / Limba romana
Economic / Limba romana
LICEUL "MATEI BASARAB" CRAIOVA
Real
Stiinte ale Naturii / Limba roména
Servicii
Comert
Comert / Limba romana
Economic / Limba romana
LICEUL "TRAIAN VUIA" CRAIOVA
Real
Matematica-Informatica / Limba romana
Umanist
Filologie / Limba roméana
Stiinte Sociale / Limba roméana
LICEUL "TUDOR ARGHEZI” CRAIOVA
Real
Stiintele Naturii / Limba roméana
LICEUL ENERGETIC CRAIOVA
Sportiv
Fotbal / Limba romana

LICEUL TEHNOLOGIC "CONSTANTIN BRANCUSI"
CRAIOVA

Servicii
Comert / Limba romana
Turism si alimentatie / Limba roméana

Numar absolventi

R (R R EPRRPRINRPR[(RWFR[R[RPRIWR[R_W[FRS~D

R (R INN
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LICEUL TEHNOLOGIC "COSTIN D. NENITESCU" CRAIOVA
Resurse naturale si protectia mediului
Protectia mediului / Limba roméana
LICEUL TEHNOLOGIC "GEORGE BIBESCU" CRAIOVA
Tehnic
Mecanicd / Limba roméana
Tehnic
Mecanica / Limba romana
LICEUL TEHNOLOGIC "MATEI BASARAB" CARACAL / OT
Servicii
Estetica si igiena corpului omenesc / Limba romana
LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA
Tehnic
Mecanica / Limba roméana
LICEUL TEHNOLOGIC TRANSPORTURI CAI FERATE
CRAIOVA

Tehnic
Electronica automatizari / Limba romana
LICEUL TEORETIC "HENRI COANDA" CRAIOVA
Real
Stiinte ale Naturii / Limba roméana

RlRRRPRRP|RPRRIN|PR (R |k

N T P N PN Y

INSERTIA SOCIO- PROFESIONALA Promotia 2025
Centralizarea optiunilor absolventilor:

Liceul Numar absolventi
COLEGIUL "STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA
Electromecanica
COLEGIUL ECONOMIC "GHEORGHE CHITU" CRAIOVA
Turism si alimentatie
COLEGIUL NATIONAL "CAROL I" CRAIOVA
Filologie
COLEGIUL NATIONAL "ELENA CUZA" CRAIOVA
Matematica- Informatica
COLEGIUL NATIONAL “ELENA CUZA” CRAIOVA
Filologie
COLEGIUL NATIONAL "NICOLAE TITULESCU”
Sportiv
Stiinte sociale
COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC "STEFAN VELOVAN" CRAIOVA
Matematica-Informatica
LICEUL "TRAIAN VUIA” CRAIOVA
Filologie
Electronica si automatizari

Stiinte sociale
LICEUL ,,MATEI BASARAB” CRAIOVA
Comert

RlRr|d|RPIPIFPIWININIRP|IRINRPIR|IRPR[RFP|R[NIN|R (R

Profesionala
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Turism si alimentatie

LICEUL ENERGETIC CRAIOVA

Electronica si automatizari

LICEUL SRB CRAIOVA

Stiinte sociale

LICEUL TEHNOLOGIC "COSTIN D. NENITESCU" CRAIOVA

Protectia mediului

LICEUL TEHNOLOGIC "CONSTANTIN BRANCUSI” CRAIOVA

Comert

LICEUL TEHNOLOGIC "GEORGE BIBESCU” CRAIOVA

Mecanica

LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA

Electric

LICEUL TEHNOLOGIC TRANSPORTURI AUTO CRAIOVA

Electric

LICEUL TEHNOLOGIC TRANSPORTURI CAl FERATE CRAIOVA

Electric

Sportiv

LICEUL TEHNOLOGIC UCECOM CRAIOVA

Mecanica

LICEUL TEORETIC "TUDOR ARGHEZI” CRAIOVA

Filologie

Stiinte sociale

Profesionala

Profesionala

WWR[RINRRRINVNWR[(R(R[RININR|(R[(R (R (R (RN

SITUATIA STATISTICA LA SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2024-2025 A MEDIILOR

Liceul “Voltaire”

Medii

Clasa Nr.elevi 7-7.99 8-8.99 9-9.99 10
9A 27 3 15 9
9B 26 4 21 1
9C 26 4 22
9D 28 7 21
10A 19 2 16 1
10B 23 4 19
10C 33 11 22
10D 32 1 31
11A 24 3 21
11B 30 3 27
11C 33 1 30 2
11D 33 2 26 5
12B 20 8 12
12C 32 8 23
12D 32 6 25
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Total

418

12

93

304 9

Situatia scolard raportata la medii in anul 2024-2025 pentru ciclul PRIMAR si ciclul GIMNAZIAL
la Scoala Gimnaziala ,,lon Tuculescu”

Ciclul primar

PROMOVATI Sit.
Clasa Total cu medii Corigenti | neincheiata
5-6,99 (S) 7-8,99 (B) 9-10 (FB)
pregatitoare 45 0 5 40 0 0
I 39 6 8 25 0 0
| 42 6 12 24 0 0
]l 31 0 10 21 0 0
v 23 2 4 17 0 0
TOTAL 180 14 39 127 0 0
Ciclul gimnazial
PROMOVATI Sit.
Clasa — Corigenti| neincheiata
cu medii
Total |- 6,99 (S) | 7-7,99 (B) | 8-8,99 (B) | 9-10 (FB)
\' 17 0 0 8 9 0 2
Vi 28 0 5 7 16 0 0
Vil 26 0 4 10 12 0 0
Vil 36 0 8 6 22 0 1
TOTAL 107 0 17 31 59 0 3

La finalul anului scolar 2024-2025 situatia frecventei elevilor este urmatoarea:

Clasa Nr. total de absente Nr. de absente nemotivate

a [X-a liceu 6027 744

(4 clase)
a X-a liceu 7848 1147

(4 clase)
a XI-a liceu 9845 1482

(4 clase)
a XlII-a liceu 5523 1430

(3 clase)
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Total nr. de absente pe scoala:
29243

Total nr. de absente nemotivate pe scoala:
4803

Prin comparatie, situatia privind numarul absentelor 1n ultimii 4 ani scolari la Scoala Gimnaziald “Ion
Tuculescu™:

Nr. total Nr. Nr. absente Nr.
An scolar Nr elevi de absente nemotivate absente /
absente motivate elev
2021-2022 250 8637 2831 5806 34,54
2022-2023 268 5329 2813 2516 19,88
2023-2024 270 4998 2963 2035 18,51
2024-2025 288 5303 2071 3232 18,41

Prin comparatie, situatia privind repetentia si abandonul scolar in ultimii 4 ani scolari este urmatoarea:

Obiectivul prioritar al tuturor cadrelor didactice si al conducerii Liceului ”Voltaire” 1-a constituit rezultatele

Clasa 2021-2022| 2022-2023( 2023-2024 | 2024-2025
Repetenti situatie scolara 6 1 1 3
PROCENT 2,4% 0,37% 1,11% 1,03%
Repetenti prin abandon - - - -
PROCENT - - - -
Total procent repetentie 2,4% 0,37% 1,11% 1,03%

obtinute la Invatatura de elevii nostri, care, statistic se prezinta astfel:

-anul scolar 2023-2024-

Media Media .

Nr. . . . . e Media

Clasa Detalii clasa Elevi | minima maxima .

crt. clasei

elev elev

Teoreticd/Real/Matematica- 25

1 | ClasaalX-aA | informatica, intensiv limba engleza 8.71 9.82 9.33

2 | ClasaalX-aB | Teoretici/Real/Stiinte ale naturii 26 7.89 9.83 9.07
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 27

3 | ClasaalX-aC | limbafranceza 8 9.83 9.05
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 27

4 | ClasaalX-aD | intensivlimba franceza 8.39 9.78 9.17
Teoreticd/Real/Matematica- 27

ClasaaX-aA informatica, intensiv limba engleza 8.44 9.72 9.07

6 | ClasaaX-aB Teoreticd/Real/Stiinte ale naturii 27 8.11 9.74 9.08
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Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 33
7 | ClasaaX-aC limba franceza 8.79 9.89 9.41
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 33
8 | ClasaaX-aD intensiv limba franceza 7.89 9.84 9.28
9 | Clasaa Xl-aB | Teoreticd/Real/Stiinte ale naturii 21 8.37 9.68 9.15
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 31
10 | ClasaaXl-aC limba franceza 7.74 10 9.18
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 32
11 | Clasaa Xl-aD | intensiv limba franceza 8.78 9.89 9.42
12 | Clasa a Xll-a B | Teoretici/Real/Stiinte ale naturii 29 8.26 9.95 9.08
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 33
13 | ClasaaXll-aC | limba franceza 8.53 10 9.35
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 34
14 | Clasa a Xll-a D | intensiv limba franceza 7.35 9.88 9.05
-anul scolar 2024-2025-
Media . Media
(':\lr; Clasa Detalii clasa Elevi minima '\C/::S;? maxima
’ elev elev
Teoreticd/Real/Matematica- 27 7.33 8.82 9.67
1| ClasaalX-aA informatica, intensiv limba engleza
2 | ClasaalX-aB Teoreticd/Real/Stiinte ale naturii 26 8.06 9.28 10
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 26 8.35 9.41 9.89
3 | ClasaalX-aC limba franceza
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 28 8.06 923 9.78
4 | ClasaalX-aD intensiv limba franceza ' ' '
Teoretica/Real/Matematica- 19 8.79 9.54 10
5| ClasaaX-aA informatica, intensiv limba engleza
6 | ClasaaX-aB Teoreticid/Real/Stiinte ale naturii 23 8 9.26 9.74
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 33 8.32 934 9.95
7 | ClasaaX-aC limba franceza ' ' '
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 32 8.53 951 9.95
8 | ClasaaX-aD intensiv limba franceza ' ' '
Teoreticd/Real/Matematica- 24 8.53 9.26 9.76
9 | ClasaaXl-aA informatica, intensiv limba engleza
10 | Clasa a Xl-a B Teoreticd/Real/Stiinte ale naturii 30 8.89 9.36 9.95
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 33 3.89 959 10
11 | ClasaaXl-aC limba franceza
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 33 8.41 9.64 10
12 | ClasaaXl-aD intensiv limba franceza
13 | Clasaa Xll-a B Teoreticad/Real/Stiinte ale naturii 20 8.21 9.05 9.63
Teoreticd/Umanist/Filologie, bilingv 32 742 917 9.95
14 | ClasaaXll-aC limba franceza ' ' '
Teoreticd/Umanist/Stiinte sociale, 32 7.82 9.29 9.88
15 | ClasaaXll-aD intensiv limba franceza ' ' '
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Corigente

Statistic, pe niveluri de invatdmant, situatia se prezinta astfel:

. Nr.elevi la Nr. elevi
Ciclul de ) )
SvAtimAnt sf. an. sc. corigenti
: 2015-2016 | 2015-2016
Liceu 100 0
Ciclul de Nr.elevi la Nr.' eleV}
SvAtmAnt sf. an. sc. corigenti
: 2016-2017 | 2016-2017
Liceu 188 3
Ciclul de Nr.elevi la Nr.' elev1‘
vAtEmAnt sf. an. sc. corigenti
mnvat 2017-2018 | 2017-2018
Liceu 267 1
Ciclul de Nr.elevi la Nr.. elev%
vAtimAnt sf. an. sc. corigenti
’ 2018-2019 | 2018-2019
Liceu 323 9
Ciclul de Nr.elevi la Nr.' elev1‘
vAtEmAnt sf. an. sc. corigenti
mnvat 2019-2020 | 2019-2020
Liceu 321 1
Ciclul de Nr.elevi la Nr.' elev1‘
vAtimAnt sf. an. sc. corigenti
’ 2020-2021 | 2020-2021
Liceu 336 5

54




. Nr.elevi la Nr. elevi
Ciclul de . }
vAtimAnt sf. an. sc. corigenti
’ 2021-2022 | 2021-2022
Liceu 353 13
Ciclul de Nr.elevi la Nr.‘eleV1‘
nvAtimAnt sf. an. sc. corigenti
’ 2022-2023 | 2022-2023
Liceu 375 2
Ciclul de Nr.elevi la Nr._eleV}
vAtmAnt sf. an. sc. corigenti
: 2023-2024 | 2023-2024
Liceu 405 2
Ciclul de Nr.elevi la Nr.'eleV}
vAtmADi sf. an. sc. corigenti
: 2024-2025 | 2024-2025
Liceu 417 2

Prin comparatie, situatia privind promovabilitatea in ultimii 4 ani scolari pentru Scoala Gimnaziala ,,Ion

Tuculescu” este urmatoarea:

2021-2022 2022-2023 | 2023-2024| 2024-2025

Numar de elevi inscrigi 250 268 270 290

Numar de elevi promovati 244 267 269 287

TOTAL SCOALA 97,70% | 99,62% 99,62% 98,96%
Clasa Promovabilitate | Promovabilitate | Promovabilitate| Promovabilitate

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Clasa | 100% 100% 95,34% 100%
Clasa a ll-a 100% 100% 100% 100%
Clasa a lll-a 97,22% 100% 100% 100%
Clasa a IV-a 100% 100% 100% 100%
TOTAL PRIMAR 99,39% 100% 98,83% 100%
Clasa V 96,87% 100% 100% 98,47%
Clasa VI 100% 100% 100% 100%
Clasa VI 90,62% 97,14 97,14% 100%
Clasa VIII 96,96% 100% 100% 97,29%
TOTAL GIMNAZIU 96,11% 99,28% 99,28% 98,94%
TOTAL SCOALA 97,79% 99,64% 99,05% 99,47%

Prin comparatie, situatia privind repetentia si abandonul scolar in ultimii 4 ani scolari la
Scoala Gimnaziala ,,Jon Tuculescu” este urmatoarea:

Clasa

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025
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Repetenti situatie scolara 6 1 1 3
PROCENT 2,4% 0,37% 1,11% 1,03%
Repetenti prin abandon - - - -
PROCENT - - - -
Total procent repetentie 2,4% 0,37% 1,11% 1,03%

Liceul ..Voltaire”

Indicatori de eficienta interna 2023-2024

Ax
INDICATORI A B
100/B
3y Nr. elevi promovati la sfarsit de an Nr. total clevi %
a. Promovabilitate scolar
405 405 100%
. Nr. elevi declarati rep'eten‘;l la sfarsitul NI total elevi inscrisi
b. Repetentie anului
0 405 0.00%
Nr. elevi care au parasit efiuca’;la pe Nr. total elevi inscrisi
¢. Abandon scolar parcursul anului
0 405 0.00%
d. Note scizute la Nr. elevilor cu medii sub 7 Nr. total elevi inscrisi
purtare
0 405 0.00%
e. Absenteism / Nr. total absente in anul scolar din care: Motivate
neparticipare la
cursuri
29328 11299 75.99%
f. Promovabilitate Nr. total elevi promovati Nr total elevi inscrisi
la bacalaureat
2024 91 93 97.85%
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Intre 6- & intre 8- | intre 9-
Intre 7-7.99 10
g. Medii Bacalaureat 6.99 8.99 9.99
35 58 91 75 8
Nr. total elevi Nr. total
h. Participare la olimpiade, | participanti la faza elevi
concursuri, expozitii judeteana
83 405 20.49%
1. Rezultate la Nr. premii la faza Nr. total
olimpiade,
concursuri, B - B
e judeteana elevi
expozitil
55 405 13.58%
Indicatori de eficienta interna 2024-2025
INDICATORI A B AX
100/B
3 Nr. elevi promovati la sfarsit de an Nr. total elevi o
a. Promovabilitate scolar
418 418 100%
' Nr. elevi declarati repetenti la sfarsitul Nr. total elevi inscrisi
b. Repetentie anului
0 418 0.00%
Nr. elevi care au parasit e.ducaUa pe NI total elevi inscrisi
c¢. Abandon scolar parcursul anului
0 418 0.00%
d. Note scizute la Nr. elevilor cu medii sub 7 Nr. total elevi inscrisi
purtare
0 418 0.00%
c. Absgqteism/ Nr. total absente in anul scolar din care: Motivate
neparticipare la
cursuri
29243 24440 83.58%
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f. Promovabilitate Nr. total elevi promovati Nr total elevi inscrisi
la bacalaureat
2025 80 80 100%
Intre 6- 5 Intre 8- | intre 9-
Intre 7-7.99 10
g. Medii Bacalaureat 6.99 8.99 9.99
33 83 65 5
Nr. total elevi Nr. total
h. Participare la olimpiade, | participanti la faza elevi
concursuri, expozitii judeteana
86 418 20.57%
i. Rezultate la Nr. premii la faza Nr. total
olimpiade,
concursuri, B - B
e judeteana elevi
expozitil
84 418 20.10%
Indicatori de calitate ai resurselor umane (cadre didactice ) AN SCOLAR 2023-2024
INDICATORI A B Ax 100/B
a. Pondere personal didactic Nr. cadre didactice cu o Nr. total de cadre
cu o vechime in unitate mai vechime in unitate mai didactice Ponderea %
mare de 4 ani mare de 4 ani
21 32 65.62%
b. Ponderea personalului cu Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
- - Ponderea %
gradul [ gradul 1 didactice
23 32 71.87%
c. Ponderea personalului cu Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
— Ponderea %
gradul al II-lea gradul al- I1-lea didactice
2 32 6.25%
d. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
didactice cu performante in performante in activitatea didactice Ponderea %
activitatea metodico-stiintifica metodico-stiintifica
32 32 100.00%
e. Participarea elevilor si/sau Nr. elevi, Pondere profesori, Pondere elevi/
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cadrelor didactice in

215 din total 405

25.62 posturi

activitatea metodico-stiintifica

53.08%

32 cadre did.

14 clase

80%

f. Competente de utilizare a

Nr. cadre didactice cu

Nr. total de cadre

competente de utilizare a

calculatorului (Word+Excel) ) didactice
calculatorului
in randul cadrelor didactice 32 32 100.00%
g. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
. . ; . L Ponderea %
didactice cu gradatie de gradatie de merit didactice
merit 10 32 31.25%

h. Ponderea cadrelor

Nr. cadre didactice care in

Nr. total de cadre

didactice care in ultimii 5 ultimii 5 ani au urmat cel didactice
ani au urmat cel putin o forma de . 5 Ponderea %
. putin o forma de
perfectionare.
perfectionare
32 32 100.00%
Indicatori de calitate ai resurselor umane (cadre didactice ) AN SCOLAR 2024-2025
INDICATORI A B Ax 100/B
a. Pondere personal didactic Nr. cadre didactice cu o Nr. total de cadre
cu o vechime In unitate mai vechime in unitate mai didactice Ponderea %
mare de 4 ani mare de 4 ani
21 31 67.74%
b. Ponderea personalului cu Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
- - Ponderea %
gradul I gradul I didactice
23 31 74.19%
c. Ponderea personalului cu Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
- - Ponderea %
gradul al II-lea gradul al- I1-lea didactice
3 31 9.68%
d. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
didactice cu performante in performante in activitatea didactice Ponderea %
activitatea metodico-stiintifica metodico-stiingifica
31 31 100.00%
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e. Participarea elevilor si/sau Nr. elevi, Pondere profesori, Pondere elevi/
cadrelor didactice 1n 270 din total 418 27.36 posturi
activitatea metodico-stiintifica 64.59% 31 cadre did.
15 clase 88.28%

f. Competente de utilizare a

Nr. cadre didactice cu

Nr. total de cadre

competente de utilizare a

calculatorului (Word+Excel) ) didactice
calculatorului
in randul cadrelor didactice 31 31 100.00%
g. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
- . . ; . . . Ponderea %
didactice cu gradatie de gradatie de merit didactice
merit 11 31 35.48%
h. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice care 1n Nr. total de cadre
didactice care in ultimii 5 ultimii 5 ani au urmat cel didactice
ani au urmat cel putin o forma de . 5 Ponderea %
. putin o forma de
perfectionare.
perfectionare
31 31 100.00%
Scoala Gimnaziala ,,Jon Tuculescu”
Indicatori de eficienta interna 2023-2024
INDICATORI A B AX
100/B
3 Nr. elevi promovati la sfarsit de an N total elevi o
a. Promovabilitate scolar
268 269 99,62 %
. Nr. elevi declarati repetenti la sfarsitul Nr. total elevi inscrisi
b. Repetentie anului
1 269 0,38 %
¢. Abandon scolar Nr. elevi care au pardsit e.d ucatia pe Nr. total elevi inscrisi
parcursul anului
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0

269

0.00%

d. Note scizute la

Nr. elevilor cu medii sub 7

Nr. total elevi inscrisi

purtare
6 269 2,23 %
c. Absgqteism / Nr. total absente in anul scolar din care: Motivate
neparticipare la
cursuri
4998 2963 59,28 %
f. Promovabilitate Nr. total elevi promovati Nr total elevi inscrisi
la Ev. Nationala
2024 268 269 99,62 %
Intre 5- - intre 8- | Intre 9-
Sub 5 Intre 7-7.99 10
g. Medii Ev. Nationala 6.99 8.99 9.99
7 12 4 5 5 78,78%
Nr. total elevi Nr. total
h. Participare la olimpiade, | participanti la faza elevi
concursuri, expozitii judeteana
80 431 18,56%
i. Rezultate la Nr. premii la faza Nr. total
olimpiade,
concursuri, B - )
e judeteana elevi
expozitil
50 431 11,60%
Indicatori de eficienta interna 2024-2025
INDICATORI A B AX
100/B
N Nr. elevi promovati la sfarsit de an Nt total elevi o,
a. Promovabilitate scolar
287 290 98,96 %
. Nr. elevi declarati repetenti la sfarsitul Nr. total elevi inscrisi
b. Repetentie anului
3 290 1,03%
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Nr. elevi care au parasit educatia pe N
. Nr. total elevi inscrisi
¢. Abandon scolar parcursul anului
0 290 0.00%
d. Note scizute la Nr. elevilor cu medii sub 7 Nr. total elevi Inscrisi
purtare
3 290 1,03 %
e. Absenteism / Nr. total absente in anul scolar din care: Motivate
neparticipare la
cursuri
5303 2071 227? %
f. Promovabilitate Nir. total elevi promovati Nr total elevi inscrisi
la Ev. Nationala
2024 91 93 97.85%
Intre 5- . intre 8- | Intre 9-
Sub 5 Intre 7-7.99 10
g. Medii Ev. Nationala 6.99 8.99 9.99
14 4 3 - - - 33,33%
Nr. total elevi Nr. total
h. Participare la olimpiade, | Participanti la faza elevi
concursuri, expozitii judeteana
100 435 22,99%
i. Rezultate la Nr. premii la faza Nr. total
olimpiade,
concursuri, B - ;
e judeteana elevi
expozitil
70 435 16,09%

Indicatori de calitate ai resurselor umane (cadre didactice ) AN SCOLAR 2023-2024

INDICATORI

A

B

Ax 100/B

a. Pondere personal didactic

Nr. c

adre didactice cu o

Nr. total de cadre

cu o vechime in unitate mai vechime 1n unitate mai didactice Ponderea %
mare de 4 ani mare de 4 ani
20 39 51,28%

b. Ponderea personalului cu

Nr. cadre didactice cu

Nr. total de cadre

Ponderea %
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gradul I gradul 1 didactice
26 39 66,66%
c. Ponderea personalului cu Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
- - Ponderea %
gradul al II-lea gradul al- I1-lea didactice
5 39 12,82%
d. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
didactice cu performante in performante in activitatea didactice Ponderea %
activitatea metodico-stiintifica metodico-stiingifica
39 39 100%
e. Participarea elevilor si/sau Nr. elevi, Pondere profesori, Pondere elevi/
cadrelor didactice 1n 112 din total 428 34,06 posturi
activitatea metodico-stiintifica 26,17% 39 cadre did.
27 grupe/clase 87.33/%

f. Competente de utilizare a

Nr. cadre didactice cu

Nr. total de cadre

competente de utilizare a

calculatorului (Word+Excel) ) didactice
calculatorului
in randul cadrelor didactice 39 39 100%
g. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
. ) ; . . Ponderea %
didactice cu gradatie de gradatie de merit didactice
merit 5 39 12,82%
h. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice care 1n Nr. total de cadre
didactice care in ultimii 5 ultimii 5 ani au urmat cel didactice
ani au urmat cel putin o forma de . 9 Ponderea %
. putin o forma de
perfectionare.
perfectionare
39 39 100%

Indicatori de calitate ai resurselor umane (cadre didactice ) AN SCOLAR 2024-2025

INDICATORI A B Ax 100/B
a. Pondere personal didactic Nr. cadre didactice cu o Nr. total de cadre
cu o vechime in unitate mai vechime in unitate mai didactice Ponderea %
mare de 4 ani mare de 4 ani
21 41 51,21 %
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b. Ponderea personalului cu

Nr. cadre didactice cu

Nr. total de cadre

Ponderea %

gradul I gradul I didactice
25 41 60,97 %
c. Ponderea personalului cu Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
- - Ponderea %
gradul al II-lea gradul al- I1-lea didactice
5 41 12,19 %
d. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
didactice cu performante in performante in activitatea didactice Ponderea %
activitatea metodico-stiintifica metodico-stiingifica
41 41 100 %
e. Participarea elevilor si/sau 120 din total 435 36.1 posturi Pondere elevi/
cadrelor didactice in 27.58% 31 cadre did.
activitatea metodico-stiintifica 23 clase 85.87%

f. Competente de utilizare a

Nr. cadre didactice cu

Nr. total de cadre

competente de utilizare a

calculatorului (Word+Excel) ) didactice
calculatorului
in randul cadrelor didactice 41 41 100%
g. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice cu Nr. total de cadre
. . - . . Ponderea %
didactice cu gradatie de gradatie de merit didactice
merit 5 41 12,19 %
h. Ponderea cadrelor Nr. cadre didactice care 1n Nr. total de cadre
didactice care in ultimii 5 ultimii 5 ani au urmat cel didactice
ani au urmat cel putin o forma de . 9 Ponderea %
. putin o forma de
perfectionare.
perfectionare
41 41 100 %

Resurse financiare:

Executia bugetara (bugetul local si bugetul de stat) a satisfacut in bund masura cerintele Liceului
“Voltaire” Craiova.

Fondurile alocate au fost repartizate pe capitole de cheltuieli si articole bugetare, conform legislatiei
in vigoare, dupa cum urmeaza:
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Categoria

Anul scolar

Anul scolar

Anul scolar

Anul scolar

Anul scolar

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Cheltuieli de personal | 2149 696 lei | 2313700 lei | 2400 777 lei | 3917 737 lei | 4 050 430 lei
Bunuri si servicii 142 000 let 205 542 lei 369 386 lei 345 000 lei 339 877 lei
Mobilier, aparatura 15 000 lei 38 569 lei 9937 lei 209004 lei

birotica si alte active
corporale

Ajutoare sociale 17 000 lei 5145 lei 8 463 lei 1 485 lei
(CES)

Burse 92 000 lei 328 393 lei 323 347 lei 731 373 lei 954 605 lei

Bani de liceu 36 736 lei 32 130 lei 37031 let
Naveta elevi 3779 lei 8 684 lei 11721 let 36 478 lei 57 963 lei
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In anul scolar 2023-2024, executia bugetara pe titluri de cheltuieli si aliniate se prezinta astfel:




septembrie-

. ianuarie- anul scolar
DENUMIRE INDICATORI decembrie august 2024 2023-2024
2023
TOTAL CHELTUIELI 617824 149000 766824
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 1976 0 1976
Cheltuieli salariale 1n bani 988 0 988
Alocatii pentru transportul la si de la locul de 088 0 088
munca
TITLUL II BUNURI si SERVICII 457947 149000 606947
Furnituri de birou 14994 9000 23994
Materiale de curatenie 19960 14000 33960
Incilzit, iluminat si forta motrica 63000 26000 89000
Apa, canal, salubritate 16603 14000 30603
Posta, telecomunicatii, radio, tv 2822 3000 5822
Mate?lale si prestari servicii cu caracter 0 25000 25000
functional
Alte .bunurl si serv. pentru intretinere si 111382 54000 165382
functionare
Reparatii curente 224958 0 224958
Alte obiecte de inventar 0 0 0
Deplasari interne, detasari, transferari 1156 2000 3156
Pregatire profesionala 3072 2000 5072
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 6502 0 6502
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI-burse 151399 0 151399
TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 0 0 0
Mobilier, aparaturd birotica si alte active 0 0 0

corporale

In anul scolar 2024-2025, executia bugetara pe titluri de cheltuieli si aliniate se prezinta astfel:
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septembrie-

ianuarie-

anul scolar

DENUMIRE INDICATORI decembrie august 2025 2024-2025
2024

TOTAL CHELTUIELI 997785 1134635 2132420
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 230500 258964 489464
Cheltuieli salariale Tn bani 202500 202500 405000
Alocatii pentru transportul la si de la locul de 23000 56464 4464
munca
TITLUL II BUNURI si SERVICII 288498 208120 496618
Furnituri de birou 4985 2000 6985
Materiale de curdtenie 9000 7977 16977
Incalzit, iluminat si forta motrica 36000 81300 117300
Apa, canal, salubritate 10900 17685 28585
Posta, telecomunicatii, radio, tv 1543 1845 3388
Mate?lale sl prestdrl servicil cu caracter 91950 15667 107617
functional
Alte 'bunurl si serv. pentru intretinere si 35887 34585 70472
functionare
Reparatii curente 54985 0 54985
Alte obiecte de inventar 40930 44915 85845
Deplasari interne, detasari, transferari 599 146 745
Pregatire profesionala 1719 2000 3719
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 1485 15762 17247
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI-burse 477302 651789 1129091
TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 0 0 0
Mobilier, aparaturd birotica si alte active 0 0 0

corporale
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Pentru Structura Scoala Gimnaziala “Ion “Tuculescu”

Executia bugetara (bugetul local si bugetul de stat) a satisfacut in bund masura cerintele Liceului
“Voltaire” Craiova.

Fondurile alocate au fost repartizate pe capitole de cheltuieli si articole bugetare, conform legislatiei
in vigoare, dupa cum urmeaza:

Categoria Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar | Anul scolar
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Cheltuieli de | 2.670.010 lei | 3.083506 lei | 3.556.896 lei | 5.197.834 | 5.489.012 lei
personal lei
Bunuri si servicii | 171.551 lei 363.329 lei | 313.3591lei | 387.3551lei | 334.958 lei
Mobilier, aparatura - - - - -
birotica si alte
active corporale
Ajutoare sociale 83.683 lei 52.717 lei 100.7071ei 100.517 lei 86.358 lei
(CES)
Burse 26.199 lei 120.065 lei 117.865lei | 376.426 lei | 429.958 lei
Active Nefinanciare - 49.758 lei 14.300 lei
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In anul scolar 2023-2024, executia bugetara pe titluri de cheltuieli si aliniate se prezinta astfel:

septembrie- ianuarie- | Anul scolar

DENUMIRE INDICATORI decg)mbrie 2023 | august 2024 202312024
TOTAL CHELTUIELI - SF+SD 402017 279439 681456
TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE
FUNCTIONARE ’ 232679 267420 500099
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 4234 0 4234
Cheltuieli salariale in bani 4234 0 4234
Alocatii pentru transportul la si de la locul de munca 4234 0 4234
TITLUL II BUNURI si SERVICII 186484 204264 390748
Furnituri de birou 2998 2999 5997
Materiale de curatenie 4990 3999 8989
Incalzit, iluminat si forta motrica 28060 117739 145799
Apa, canal, salubritate 20846 19948 40794
Posta, telecomunicatii, radio, tv 4727 5622 10349
Materiale si prestari servicii cu caracter functional 11789 10179 21968
Alte bunuri si serv. pentru intretinere si functionare 24330 25399 49729
Reparatii curente 87770 13910 101680
Alte obiecte de inventar 0 0 0
Deplasari interne, detasari, transferari 0 0 0
Pregatire profesionala 974 4469 5443
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 37361 63156 100517
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI - burse 4600 0 4600
TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 0 0 0
Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale 0 0 0
TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE
DEZVOLTARE ’ 169337 12019 181357
TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 169337 12019 181357
AFERENTE CADRULUI FINANCIAR
Finantare nationala 25402 1594 26996
Finantare externd nerambursabila 143936 10425 154361

Sectiunea E — VENITURI PROPRII - AUTOFINANTATE

septembrie- lanuarie- Anul scolar

DENUMIREA INDICATORILOR decembrie 2023 | august 2024 2023-2024
CHELTUIELI TOTALE 57806 110164 167970
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 57806 110164 167970
BUNURI SI SERVICII 57806 110164 167970
Hrana pentru oameni 57806 110164 167970

Excedent/Deficit
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In anul scolar 2024-2025, executia bugetara pe titluri de cheltuieli si aliniate se prezinta astfel:

Septembrie - Ianuarie - Anul scolar
DENUMIRE INDICATORI decepmbrie 2024 | august 2025 2024-2025
TOTAL CHELTUIELI 132377 290527 422904
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 132377 290527 422904
Cheltuieli salariale in bani 0 0 0
Alocatii pentru transportul la si de la locul de 0 0 0
munca
TITLUL II BUNURI si SERVICII 98344 238202 336546
Furnituri de birou 998 1998 2996
Materiale de curatenie 1992 3845 5837
Inclzit, iluminat si forta motrica 31261 150462 181723
Apa, canal, salubritate 16046 22604 38650
Posta, telecomunicatii, radio, tv 4378 4273 8651
Materiale si prestari servicii cu caracter functional 9811 14087 23898
Alte bunuri si serv. pentru intretinere si functionare 32583 36035 68618
Reparatii curente 0 0 0
Alte obiecte de inventar 0 0 0
Deplasari interne, detasari, transferari 0 0 0
Pregatire profesionala 1275 4898 6173
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 34033 52325 86358
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI - burse 0 0 0
TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE 0 0 0
Mobilier, aparaturd birotica si alte active corporale 0 0 0
Sectiunea E — VENITURI PROPRII - AUTOFINANTATE
septembr?e- ianuarie- Anul scolar
DENUMIREA INDICATORILOR dec;(;‘;i’“e august 2025 | 2024-2025
CHELTUIELI TOTALE 81925 96579 178504
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 81925 96579 178504
BUNURI SI SERVICII 81925 96579 178504
Hrana pentru oameni 81925 96579 178504

Excedent/Deficit
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- Analiza mediului extern:

Analiza actualizata a situatiei demografice, economice si educationale in regiunea Sud-Vest Oltenia —
2024

Evolutia populatiei scolare si demografia regionala

Conform ultimelor date si prognoze disponibile pentru anul 2025, regiunea Sud-Vest Oltenia continud sa
inregistreze o scadere semnificativa a populatiei scolare, trend similar cu cel observat la nivel national.
In intervalul 2003-2024, numirul elevilor inregistrat in regiune a scizut cu aproximativ 280.000 persoane,
ceea ce echivaleaza cu disparitia a peste 10.000 clase, in conditiile unui efectiv mediu de 30 elevi per
clasa. Estimarile pentru anul 2028 indica o continuare a acestei tendinte, cu o reducere suplimentara de
aproape 15% a populatiei scolare.

Aceasta scadere afecteaza toate grupele de varsta scolard, de la Invatamantul primar pana la cel liceal si
profesional, cu impact direct asupra planificarii resurselor educationale si a structurii ofertei scolare.
Date economice si dinamica PIB-ului regional

Conform datelor Eurostat si prognozelor Comisiei Nationale de Prognoza, regiunea Sud-Vest Oltenia a
continuat sa aiba o contributie modestd la PIB-ul national, reprezentdnd in anul 2023 aproximativ 7,5%
din PIB-ul Romaniei, mentindndu-se pe pozitii similare celor din perioada 2011-2018. Proiectiile pentru
2024-2027 indica o usoara crestere, dar regiunea ramane in continuare una dintre cele mai putin dezvoltate
economic din tara.

Industria regionald continud sa fie dominata de sectoare traditionale precum metalurgia neferoasa
(aluminiu), industria electrotehnica, constructia de masini si utilaje agricole, textile si Incaltaminte,
materiale de constructii si industria alimentara. Sectorul constructiilor detine o pondere de circa 8,2% din
PIB-ul regional, peste media nationald. in domeniul serviciilor, educatia, sinitatea, asistenta sociala si
administratia publicd continud sa fie sectoare-cheie, cu o pondere cumulata de aproximativ 12,5%.

Piata muncii si structura ocuparii fortei de munca

Rata de activitate in regiune a continuat sa prezinte o usoard scadere, in special in mediul rural, unde
aceasta a coborat cu aproape 5% fatd de 2019. In mediul urban, rata de activitate s-a mentinut relativ
constantd. Rata de ocupare a populatiei active (15 ani si peste) a fost In 2023 de aproximativ 57%, in
scadere fata de 60% in 2019, reflectand in continuare provocarile economice si structurile defavorabile.
Diferentele intre sexe persista: rata de ocupare a femeilor este cu circa 10 puncte procentuale mai mica
decat cea a barbatilor. De asemenea, in cazul tinerilor (15-24 ani), rata de ocupare este in jur de 25%, usor
sub media nationala.

Somajul ramane ridicat in randul persoanelor cu nivel scdzut de educatie, in special in mediul urban (peste
20% in 2023), in timp ce absolventii cu studii superioare au o sansd mai mare de insertie pe piata muncii.
Totusi, rata de ocupare a persoanelor cu studii medii sau superioare este sub nivelul national, ceea ce
indica o subutilizare a potentialului educational regional.

Structura populatiei ocupate dupa nivelul de educatie

Populatia ocupata cu studii superioare reprezinta circa 15% din total, cu o pondere semnificativ mai mare
in mediul urban. In mediul rural, preponderenta este a persoanelor cu nivel scizut de pregitire, in special
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in randul celor peste 50 de ani. Grupurile de varsta cele mai active din punct de vedere al ocuparii sunt

cele intre 25-44 ani, cu o crestere a participarii persoanelor cu studii postliceale si profesionale.

Concluzii si recomandari pentru sectorul educational si formarea profesionala

In contextul acestei dinamici demografice si economice, unititile de invatdmant din regiunea Sud-Vest
Oltenia trebuie sa 1si adapteze oferta educationala astfel incat sa raspunda atat nevoilor actuale ale pietei
muncii, cat si provocarilor demografice. Printre masurile recomandate se numara:

Adaptarea planurilor de scolarizare in functie de tendintele demografice si de cererea reald de pe
piata muncii.

Dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale elevilor prin programe integrate, pentru a sprijini
formarea unor indivizi echilibrati, capabili de adaptare si colaborare.

Consolidarea competentelor digitale si lingvistice, esentiale pentru integrarea pe o piatd a muncii
din ce 1n ce mai globalizata si tehnologizata.

Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, inclusiv prin formare profesionala continua si
reconversie profesionala.

Intirirea parteneriatului intre scoli si agentii economici, pentru o mai buna corelare intre pregitirea
profesionala si cerintele sectorului privat.

Formarea si dezvoltarea continud a cadrelor didactice, pentru a rdspunde provocdrilor educatiei
moderne si schimbdrilor tehnologice.

Sprijinirea incluziunii sociale si reducerea disparitatilor intre mediul urban si rural.

Aceste directii vor contribui la cresterea atractivitatii institutiilor educationale si la pregatirea elevilor

pentru

o integrare eficientd in economia regionald si nationald, adaptata realitatilor anului 2024 si

urmatorilor ani.
Tabel 1: Evolutia populatiei scolare in regiunea Sud-Vest Oltenia (2003-2028, estimari)

An gogjlzi?) scolard Diferenta anuala Echivalent clase disparute (30 elevi/clasd)
2003 700,000 - -

2015 490,000 -210,000 7,000

2024 410,000 -80,000 2,667

2028%* 370,000 -40,000 1,333

*Estimari

Indicatori economici si dinamica PIB in regiunea Sud-Vest Oltenia

Conform datelor Eurostat s Comisiei Nationale de Prognoza, Regiunea Sud-Vest Oltenia si-a mentinut o
contributie la PIB-ul national de aproximativ 7,5% in perioada 2018-2023, cu o usoara tendintd de crestere
a valorii absolute a PIB-ului, in pofida scaderii demografice.

Tabel 2: Proiectii PIB regiunea Sud-Vest Oltenia (milioane euro, preturi curente)

Anul PIB regional (mil. euro) Pondere in PIB national (%)
2018 5,100 7.75

2020 5,350 7.60

2022 5,600 7.70

2024* 5,900 7.85

*Estimari
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Structura economica si ocuparea fortei de munca

Industria continua sa aiba un rol important, cu sectoare dominante precum metalurgia neferoasa,
electrotehnicd, constructia de masini, industria usoara (textile si incaltdminte), materiale de constructii si
industria alimentara.

In ceea ce priveste rata de ocupare, tendinta generali este de stabilizare in mediul urban, dar scidere in
mediul rural, cu diferente notabile intre sexe.

Tabel 3: Rata de ocupare (%) pe medii si sexe (regiunea Sud-Vest Oltenia, 2020-2024)

Anul Urban Masculin Urban Feminin Rural Masculin Rural Feminin Total
2020 68.2 61.0 59.5 50.0 59.3
2022 69.0 62.5 58.0 48.5 59.0
2024* 70.5 64.0 57.0 47.5 59.5
*Estimari

Rata somajului si nivelul de educatie

Riscul somajului ramane ridicat pentru persoanele cu nivel scazut de educatie, mai ales in mediul urban,

in timp ce persoanele cu studii superioare Inregistreaza rate mai mici ale somajului.

Tabel 4: Rata somajului (%) in regiunea Sud-Vest Oltenia, pe niveluri de educatie si mediu (2023)

Nivel educatie Urban (%) Rural (%)
Studii superioare 5.1 3.0

Studii medii 8.4 7.0

Studii primare/elementare 18.2 10.5

Proiectii demografice pentru anul 2028

Conform Institutului National de Statistica (INS), populatia totala a regiunii Sud-Vest Oltenia va continua
sd scada, estimdrile indicand un numar de aproximativ 1.900.000 persoane in anul 2028, fata de 2.150.000
in 2015, reprezentand o reducere de circa 12%.

Populatia scolard va urma aceeasi tendinta, estimandu-se o reducere de aproximativ 45% fata de 2003.

Tabel 5: Populatia totala si populatia scolard (mii persoane)

Anul Populatia totalda Populatia scolard (3-24 ani)
2003 2,350 740

2015 2,150 490

2024 2,000 410

2028* 1,900 370

*Estimari

Concluzii si recomandari
o Oferta educationala trebuie adaptata in functie de nevoile actuale ale pietei muncii, tinand cont de
scaderea populatiei scolare.
o Dezvoltarea competentelor digitale si lingvistice este esentiald pentru integrarea tinerilor pe piata
muncii.
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e Serecomanda o colaborare consolidatd intre institutiile de Invatamant si agentii economici locali
pentru a creste relevanta pregatirii profesionale.

e Promovarea invétarii pe tot parcursul vietii este o necesitate pentru adaptarea la schimbarile
tehnologice si economice.

e Se impune o mobilitate ocupationala crescuta si flexibilitate in cadrul ofertei educationale.

Jiagnoza mediului

intern si extern

ANALIZA SWOT — ,,Unde suntem?” (2025)
Analiza SWOT reflecti diagnosticarea tuturor domeniilor functionale ale scolii (curriculum,
resurse umane, materiale si financiare, relatii comunitare), avind la baza evaluarea internd, externd,

strategiile educationale nationale si europene, Planul de Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia 2021—
2027, Agenda 2030 si Next Generation EU.

1.ANALIZA SWOT isi propune si raspunda la intrebarea ,,Unde suntem?” si s-a realizat diagnosticand toate domeniile
functionale, pentru a stabili optiuni strategice ale scolii, si anume: curriculum, resurse umane, resurse materiale si
financiare, dezvoltare si relatii comunitare. Analiza se bazeaza pe rezultatele evaluirii interne, externe a calititii, strategiile
regionale, nationale si europene, Planul de dezvoltare regionala al regiunii SUD-VEST OLTENIA 2021-2027, Agenda 2030
pentru dezvoltare durabild, Strategia nationald pentru dezvoltare durabild, Next Generation EU.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
1.DEZVOLTARE CURRICULARA 1.DEZVOLTARE CURRICULARA
Material ~ curricular adecvat  profilurilor  si Predominanta abordérii monodisciplinare; putine optionale

specializdrilor, liceale, inclusiv pentru filiera bilingv
francofona.

CDS centrat pe nevoile reale ale elevilor, cu
consultarea beneficiarilor.

Implementarea unor optionale cu componente socio-
emotionale, In parteneriat cu consilierul scolar si
dirigintii.

Debutul programului pentru Bacalaureatul francofon
(prima-sesiune-2025)

Introducerea de activitati educative integrate in
cadrul SmartLab (STEM, digitalizare).

Diversitatea  nivelurilor ~ (prescolar,  primar,
gimnazial, liceal) permite diversificarea metodelor
de predare, activitatilor si programelor educative.
Existenta ptogramului After-School, in regim de
voluntariat, pentru elevii de liceu.

cross-curriculare.

Lipsa de coerenta curriculard intre ciclul primar si
gimnazial in calitatea actului educational la nivelul ciclului
gimnazial reflectat de numarul mic de elevi . Trecerea spre
gimnaziu determind scdderea continudrii studiilor in
scoala.

Rezultate slabe la examenul de evaluare nationala.
Metode de predare preponderent traditionale si centrate pe
profesor, in special la nivelul gimnaziului.

Numarul mic de activititi remediale si de sprijin
educational constant pentru elevii cu dificultati.

Nevoia de adaptare curriculard pentru elevii cu CES si
pentru cei proveniti din medii defavorizate.

Diferente iIntre structuri in ceea ce priveste nivelul de
integrare al competentelor transversale si al educatiei
nonformale in curriculum, ceea ce necesitd o viziune
curriculard comuna la nivelul Intregii institutii.
Dificultatea implementdrii unui mecanism unitar de
coordonare si monitorizare curriculard intre structurile
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2.CALITATEA RESURSELOR UMANE

Cadre didactice bine pregétite, 65 % dintre profesori
au gradul I sau 8 detin titlul de doctor.

Participare activa la formadri si proiecte europene,
Erasmus +

Deschidere catre metode moderne si utilizarea
tehnologiei in procesul didactic

Implementarea programului de dezvoltare socio-
emotionald, in colaborare cu consilierul scolar.
Disponibilitate pentru implicare in activitati after-
school si voluntariat educational-nivel liceal.
Diversitate profesionald si de specializari —
fuziunea a reunit profesori din mai multe arii
curriculare, oferind premise pentru echipe
interdisciplinare si pentru dezvoltarea unor proiecte
educationale complexe.

3.CALITATEA RESURSELOR MATERIALE
Bazd materiald modernizatd la nivelul liceului:
laborator  informatic = performant, = SmartLab,
biblioteca francofona.

Conexiune buna la internet si infrastructura digitala
adecvatd in toate cladirile (sediul central si structuri).
Reabilitare termica 1n curs prin P.N.RR.-
Imbunititire eficientd energetici, sediul din str,.
Electroputere, nr.21.

Mobilier modern in proportie de 80%.

Acces la resurse prin proiecte si sponsorizari-nivel
liceal.

Disponibilitatea partenerilor
sprijin material

economici pentru

rezultate in urma fuziunii, fapt care conduce la abordari
educationale neuniforme si la o implementare inegala a
strategiilor didactice si a standardelor de evaluare.

2. CALITATEA RESURSELOR UMANE

Fluctuatia mare a cadrelor didactice, profesori care predau
in mai multe scoli afecteazd stabilitatea si coeziunea
echipei.

Implicare limitata in activitati de echipa, interdisciplinare,
colaborare intre nivelurile de studiu (primar-gimnazial-
liceu). Slaba coeziune a cadrelor didactice

Nevoia de dezvoltare in domeniul predarii inclusive si in
formarea pentru educatic remediald la structura Scoala
Gimnaziala “Ion “Tuculescu”.

Prezenta elevilor cu dificultati de adaptare scolara, cazuri
de violenta verbald/ fizica, necesitati de formare a cadrelor
pentru managementul conflictelor.

Nevoia de program de tip after-school functional la
structura Scoala Gimnaziald “Ion “Tuculescu”.
Implicare redusa a  profesorilor 1in
extracurriculare.

Lipsa personalului didactic auxiliar si nedidactic suficient
(bibliotecar, laborant, ingrijitor etc.), ceea ce limiteaza
buna desfasurare a activitatilor si Incarca suplimentar
personalul didactic.

La nivelul liceului, procesul de fuziune a generat
necesitatea redefinirii unor roluri si proceduri interne, ceea
ce a creat temporar dificultati in comunicare si coordonare
intre echipe.

Diferente intre stilurile de lucru, practicile pedagogice si
cultura organizationala ale cadrelor provenite din cele doua
entitati, ceea ce afecteazd temporar unitatea si eficienta
echipei.

Necesitatea redefinirii clare a rolurilor, responsabilitatilor
si a canalelor de comunicare internd, in urma fuziunii,
pentru a evita suprapuneri, confuzii si disfunctionalitati In
coordonarea activitatilor.

3. CALITATEA RESURSELOR MATERIALE

Nevoia de reabilitare si modernizare (grupuri sanitare) a
cladirilor destinate elevilor din ciclul primar si gimnazial
ale structurii Scoala Gimnaziala “Ton “Tuculescu”.
Necesitatea amenajarii unui laborator de stiinte, dotat, la
nivel gimnazial.

Necesitatea amenajarii unui spatiu dedicat activitatilor
extracurriculare si after-school la nivelul structurii $coala
Gimnaziald “Ton “Tuculescu”.

Infrastructura insuficient devoltatd pentru a asigura masa
elevilor prescolari din cadrul gradinitei cu program
prelungit si altor potentiali elevi, participanti la programul
after-school.

Diferente in nivelul de dotare si calitatea spatiilor intre
sediul liceului si structurile subordonate, ceea ce
influenteazd perceptia generald asupra echitatii  si
uniformitatii conditiilor de invatare.

Distanta considerabild (aproximativ 5 km) dintre sediul
central al liceului si structurile arondate ingreuneaza
comunicarea operationald, coordonarea activittilor
didactice si participarea cadrelor la formari, sedinte sau
proiecte comune.

Distanta fizica intre sedii genereaza dificultati logistice si
administrative (transport materiale didactice,
supraveghere, interventii tehnice), afectand eficienta
gestionarii resurselor si sentimentul de apartenentd unitara
la aceeasi institutie.

activitati
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4.RELATII COMUNITARE ST IMAGINEA SCOLII

Parteneriate solide cu Asociatia Parintilor si
Profesorilor ,,Voltaire”,  Asociatia de Parinti
., Parinti si Profesori, Sprijin si Daruire” a structurii
Scoala Gimanziald ,,Ion Tuculescu” si cu institutii
culturale locale.

Participare constantda 1n proiecte Erasmust,
evenimente francofone si culturale -nivel liceal.
Existenta acreditarii Erasmus+ pentru toate
nivelurile (liceu si structuri).

Colaborare activdi cu ONG-uri si institutii
educationale din reteaua francofona (nivel liceu).
Activitdti de promovare si comunicare online
eficiente pentru liceu.

Reputatie consolidatd ca institutie cu profil
francofon si orientare europeana, apreciatd pentru
calitatea actului educational si deschiderea catre
inovatie.

Cooperare activa cu mediul universitar, economic si
local, prin stagii, activitati de orientare profesionald
si proiecte comune, care contribuie la formarea
competentelor elevilor si la vizibilitatea publica a
liceului.

Diferente intre dotarile si conditiile materiale ale sediului
central si cele ale structurii, ceea ce conduce la perceptia
unei inechitati si poate influenta motivatia elevilor si a
personalului.

4.RELATII COMUNITARE SI IMAGINEA SCOLII
Necesitatea consolidarii parteneriatului familie-scoala la
nivelul structurii Scoala Gimnaziala “Ion “Tuculescu”
Imaginea institutionald modesta a ciclului gimnazial,
asociatd cu tendinta de migrare a elevilor cétre alte unitati
scolare.

Lipsa activitatilor comunitare si extracurriculare care sa
atraga si sa fidelizeze elevii din cartier.

Culturd organizationalad eterogena intre liceu si structura
absorbita; procesul de fuziune nu a produs efecte benefice,
necesitdnd actiuni coordonate pentru integrarea valorilor
si practicilor comune.

Impactul procesului de fuziune s-a resimtit si In perceptia
publica, intrucét atentia manageriald distribuitd intre mai
multe sedii a redus vizibilitatea activitatilor de promovare
si de relationare externa la nivelul liceului.

Necesitatea dezvoltarii unei strategii unitare de marketing
educational si branding institutional, care sa valorifice
traditia si performantele liceului, integrand totodata noile
structuri intr-o imagine comuna, coerenta si atractiva.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Oportunititi generale si pentru structura Scoala
Gimnaziala “Ion “Tuculescu”

Cresterea numarului de clase la nivel liceal si
extinderea planului de scolarizare, fapt care
consolideazd atractivitatea institutiei si oferd
perspective de dezvoltare curriculard adaptate
cerintelor actuale ale elevilor si comunitatii.

Formarea propriilor clase de nivel gimnazial in cadrul
planului de scolarizare creand astfel premise pentru un
parcurs educational complet in interiorul institutiei,
asigurdnd continuitate, coerentd curriculard si
fidelizarea elevilor 1n sistemul ,,Voltaire”.
Posibilitatea diversificarii curriculumului la decizia
scolii prin includerea de optionale transdisciplinare
(STEM, educatie pentru viata, educatie incluziva).
Acces la fonduri PNRR si Erasmus+ pentru dotéri,
formare personal, programe after-school.

Sprijin al autoritatilor locale si ONG-urilor pentru
proiecte dedicate educatiei incluzive si prevenirii
abandonului scolar.

Dezvoltarea de programe remediale si socio-
emotionale pentru elevii din medii vulnerabile.
Posibilitatea crearii unui Centru de Resurse
Educationale pentru elevii CES.

Extinderea parteneriatelor internationale si francofone
pentru toate nivelurile (inclusiv gimnaziu si primar).

Amenintiri generale si specifice structurii Scoala

Gimnaziala “Ion Tuculescu”
Scaderea populatiei scolare si migrarea elevilor spre alte
unitdti cu reputatie mai buna.
Cresterea riscului de abandon scolar, in special in randul
elevilor din medii defavorizate si al celor de etnie roma.
Persistenta comportamentelor violente si a climatului
scolar tensionat.
Rezistenta la schimbare si la formarea continud a cadrelor
didactice.
Finantare insuficientd pentru modernizarea completd a
structurii $i implementarea unui program after-school.
Dificultati de integrare a elevilor cu CES in lipsa unui
cadru material si uman adecvat.
Imagine institutionald neuniformd la nivelul intregii
organizatii, afectata de diferentele de performanta si
resurse intre structuri.
Lipsa unui set comun de valori, simboluri si practici care
sa Intareascd identitatea unitatii post-fuziune.
Risc de diminuare a coeziunii institutionale si de aparitie a
tensiunilor interne, in lipsa unei comunicari eficiente si a
unei culturi organizationale consolidate post-fuziune.
Scaderea atractivitatii liceului pe piata educationala locala,
ca urmare a competitiei crescute intre unitdti, a imaginii
neuniforme intre structuri si a perceptiei de instabilitate
generate de procesul de reorganizare.

@ Concluzie — Sinteza analizei de nevoi
Integrarea structurii Scoala Gimnaziald ,,lon Tuculescu” in Liceul ,,Voltaire” Craiova aduce oportunitati de
extindere si consolidare a ofertei educationale, dar si provocari majore legate de echitate, incluziune,
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continuitate curriculara si imagine institutionala.
Pentru urmatorul ciclu de planificare strategica (2025-2029), prioritatile vor include:
1. Cresterea atractivitatii nivelului gimnazial prin modernizarea metodelor de predare si
imbunatatirea rezultatelor la Evaluarea Nationala.
2. Implementarea unui program after-school la structura Scoala Gimnazild “Ion Tuculescu”, cu
activitati remediale si socio-emotionale.
3. Formarea continui a cadrelor pentru educatie incluziva, managementul clasei si predare
diferentiata.
4. Dezvoltarea unui climat educational sigur si pozitiv, prin prevenirea violentei si sprijin
psihopedagogic constant.
5. Consolidarea culturii organizationale comune ,,Voltaire”, bazata pe cooperare, respect si
performanta educationald.

Contextul actual si directiile strategice ale dezvoltarii institutionale

Politicul

Unitatea noastrd de invatamant functioneazd intr-un cadru politic instabil si in continua
transformare, marcat de frecvente schimbdri legislative si de orientare strategica in domeniul educatiei.
Aceasta volatilitate a determinat, in timp, o adaptare continud a scolii la noile cerinte sistemice.

In prezent, noua Lege a invataimantului preuniversitar (Legea 198/2023), alituri de Planul
National de Redresare si Rezilienta (PNRR) — componenta ,,Roméania Educatd”, ofera premise mai clare
pentru dezvoltarea sustenabild a scolii si reducerea decalajelor educationale.

Liceul ,,Voltaire” din Craiova isi propune sd continue dialogul institutional activ cu structurile
decizionale locale — Primaria Municipiului Craiova, Consiliul Local, Consiliul Judetean Dolj, Prefectura
— pentru a asigura sprijinul politic si administrativ necesar dezvoltarii sale.

Indiferent de orientarea politicd a actorilor implicati, unitatea noastra sustine necesitatea
continuitatii proiectelor educationale strategice, precum:

o introducerea bacalaureatului francofon,
e implementarea programelor de dezvoltare socio-emotionald in parteneriat cu Asociatia Parintilor
si Profesorilor Voltaire, Asociatia de Parinti ,, Parinti si Profesori, Sprijin si Daruire” a structurii

Scoala Gimanziala ,, lon Tuculescu”

e modernizarea infrastructurii prin fonduri europene (PNRR),
e siinovatia educationald prin SmartLab.

Economicul

Municipiul Craiova este caracterizat de o economie locald aflata intr-o continud restructurare, in
care industria grea este treptat inlocuitd de sectoare de productie moderne si servicii. Prezenta unor
investitori strategici (ex: Ford Otosan) ofera perspective de angajare tinerilor, insa nivelul investitiilor in
zona educatiei ramane redus.

In acest context, sprijinul financiar din partea mediului economic pentru activititile scolare si
extracurriculare a fost modest. Este necesard dezvoltarea unor parteneriate economice sustenabile, care
sd asigure:

e accesul elevilor la stagii de practica,
e promovarea invatarii prin experienta,
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sponsorizarea de dotari,
precum si implicarea directd in orientarea profesionala a tinerilor.
Liceul ,,Voltaire” isi propune extinderea parteneriatelor cu firme si ONG-uri, in acord cu noile

directii europene privind competentele-cheie pentru o economie verde si digitala.

Socialul
Contextul social al comunitatii locale influenteaza profund realitatea scolara. Cresterea migratiei

parintilor, instabilitatea locurilor de munca si problemele socio-economice ale familiilor afecteaza in mod

direct echilibrul emotional, performantele scolare si integrarea elevilor.

In acest sens, liceul a demarat, incepand cu 2023, un program strategic de dezvoltare a

competentelor socio-emotionale, prin activitati derulate:

in parteneriat cu consilierul psiholog scolar,

de catre profesorii diriginti si Asociatia Parintilor si Profesorilor ,,Voltaire”, Asociatia de Parinti
., Parinti si Profesori, Sprijin si Daruire” a structurii Scoala Gimanziala ,, lon Tuculescu”
Programul urmareste:

imbunatatirea relatiilor intre colegi,

reducerea abandonului scolar,

gestionarea emotiilor si stresului,

integrarea elevilor din medii vulnerabile sau cu CES,

formarea unui climat scolar pozitiv, incluziv si rezilient.

De asemenea, prin burse sociale si medicale, posibilitatea servirii mesei la cantind si cazarea in

caminul liceului, scoala sprijind activ accesul egal la educatie.

Tehnologicul
Liceul ,,Voltaire” raspunde provocarilor erei digitale printr-un proces de modernizare accelerata

a infrastructurii IT si pedagogice.

In anul 2024 a fost inaugurat SmartLab-ul, un spatiu educational inteligent, dotat cu echipamente
pentru realitate virtuald, roboticd, imprimare 3D si programare.

Cladirea a fost reabilitata termic prin fonduri PNRR, imbunatatind eficienta energetica si confortul
termic.

In toate silile de clasd sunt utilizate dispozitive moderne (videoproiectoare, laptopuri, table
inteligente), iar accesul la internet este permanent.

De asemenea, platformele educationale online sunt utilizate pentru predare hibrida, evaluare si

comunicare cu elevii si parintii. Toate aceste elemente transforma liceul intr-o institutie digital conectata,

pregatitd sa sustina Tnvatarea centratd pe competente.

Obiective strategice si rezultate asteptate

1. Asigurarea calitatii educatiei

Analiza anuald a implementarii curriculumului si optimizarea CDS;
Evaluarea rezultatelor la bacalaureat si la bacalaureatul francofon;
Monitorizarea participarii la proiecte Erasmus+ si parteneriate europene;
Aplicarea celor mai bune practici in asigurarea calitatii educationale.
2. Relatia cu piata muncii si partenerii economici

Dezvoltarea unor parteneriate reale cu mediul economic local;
Integrarea elevilor in activitéti de tip practica/internship;
Valorificarea resurselor comunitatii in orientarea profesionala.

3. Modernizarea infrastructurii si digitalizare

Monitorizarea investitiilor prin PNRR si bugetele locale;
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o Digitalizarea procesului educational prin SmartLab si platforme interactive;
o Asigurarea echipamentelor IT necesare pentru toti elevii.
4. Incluziune si dezvoltare socio-emotionala
e Implementarea programului de sprijin emotional si consiliere individuala;
o Dezvoltarea activitatilor de preventie si interventie pentru elevii cu dificultati;
o Combaterea discrimindrii si promovarea diversitatii in cadrul scolii.
5. Vizibilitate si comunicare institutionala
e Consolidarea imaginii scolii in comunitate prin campanii de promovare;
o Colaborare cu presa locala, institutii culturale si educationale;
o Extinderea retelei de parteneriate la nivel national si european.

Concluzii

Liceul Teoretic ,,Voltaire” se afirma ca o institutie deschisd, moderna si incluziva, care raspunde
in mod adaptativ la provocarile mediului politic, economic, social si tehnologic. Directiile strategice ale
dezvoltarii sale integreaza atat inovatia educationala, cat si nevoia de sprijin emotional si echitate pentru
toti elevii.

Prin valorificarea fondurilor europene, a parteneriatelor comunitare si a resurselor umane
valoroase, liceul isi consolideaza identitatea de centru educational de excelenta bilingv francofon in
regiunea Oltenia.

JI—
II. Strategia proiectului:
|

Viziunea si misiunea unitatii scolare:
e —

Valorile promovate de Liceul “Voltaire” vointd, originalitate, loialitate, toleranta, ambitie, integritate,
rezilientd, empatie implica cultul valorii umane, spiritul de initiativd si de Intrajutorare, sentimentul
apartenentei la o comunitate multiculturala.

Empatici, dinamici, solidari, inovativi, cu noi
educatia devine vizibila si unificatoare, asigurand
0 dezvoltare durabila, deschisd multiculturalitatii
si plurilingvismului.



Liceul “Voltaire” este un spatiu al comunicarii, deschis,
tolerant, un climat stimulativ, constructiv, unde fiecare elev invata
sa se dezvolte armonios, participand activ la cladirea viitorului siu
si al comunitatii scolare careia 1i apartine. Avand la baza
solidaritatea echipei profesorale si modernitatea abordarii
pedagogice, Liceul “Voltaire” Craiova vizeaza reusita tuturor
elevilor, respectindu-le ritmul si stilul de invitare, dezvoltindu-le
competentele de gandire critica si cultivindu-le spiritul umanist,

civic si ecologic.

1. Liceul ,,Voltaire” Craiova este preocupat de asigurarea finalitdfilor educationale si a egalitatii
sanselor pentru toti absolventii (promovarea examenelor nationale, accederea la niveluri superioare de
invatamant).

2. Liceul nostru ofera educatie de calitate in mod echitabil, indiferent de rasa, convingeri, religie
sau etnie.

3. Scopul Liceului ,,Voltaire” Craiova este de a furniza educatie de calitate deschisd spre
performante superioare, de a extinde frontierele cunoasterii si a sluji interesele si nevoile de educatie ale
societatii moderne.

4. Liceul ,,Voltaire” se angajeazd in asigurarea unei pregatiri de nivel ridicat si in crearea unui
climat care sa motiveze elevii pentru a-si dezvolta potentialul.

5. Credem cad formarea continud a profesorilor trebuie asiguratd constant pentru a putea
implementa corect masurile prevazute de reforma invatamantului, dificile si mereu in schimbare.

6. Liceul ,,Voltaire” asigurd elevilor sai pregatire la nivelul standardelor europene si in
concordantd cu evolutia pietei muncii in Romania, intr-un climat care incurajeaza elevii sa-si dezvolte
competente potrivit cu aptitudinile si obiectivele traseului lor profesional si care sa le permita sd se
integreze in societate.

Fiecare dintre membrii colectivului nostru profesoral are menirea sa-1 formeze pe tanar in intreaga
sa complexitate, nu doar prin cultivarea intelectului, caci a fi profesor nu Tnseamna doar a respecta
legislatia scolara si indeplinirea cerintelor din programa, ci si a forma armonios personalititi umane prin:

 insusirea temeinica a cunostintelor stiintifice, a valorilor culturii nationale;

» formarea capacitatilor intelectuale si a atitudinilor proactive, a disponibilitatilor afective si a
abilitatilor practice;

+ asimilarea tehnicilor de munca intelectuald necesare instruirii si autoinstruirii pe durata intregii
vieti;

 stimularea gandirii critice i a creativitatii, a spiritului inovativ in orice domeniu al cunoasterii;
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* educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al demnitatii
si al tolerantei;

» promovarea transparentei, a dialogului si a schimbului liber de opinii;

 incurajarea initiativei §i a participarii/implicarii active, inclusiv in diferite aspecte din viata
comunitatii locale;

* cultivarea sensibilitatii fatd de problematica umana si fata de valorile moral-civice;

» stimularea asumarii responsabilitatii si a puterii de decizie;

» dezvoltarea echilibrata a spiritului de cooperare si a celui de competitie;

* cultivarea respectului fatd de natura si mediul inconjurator;

» dezvoltarea armonioasa a individului, prin educatia igienico-sanitard §i prin practicarea
sporturilor;

+ stimularea interesului fatd de viatd si traditiile comunitétii, a deschiderii pluralismului prin
multiculturalitate si plurilingvism;

» profesionalizarea tinerilor pentru desfasurarea unor activitafi utile societatii, producatoare de
bunuri materiale si spirituale de Tnalta calitate.

Obiective specifice:

1. Scoala pentru viitorul tau: Cresterea cu 25% a procentului de elevi care se integreaza cu
succes in licee teoretice si tehnologice si a absolventilor care continud studiile universitare
sau se angajeazad in domeniul de pregatire, printr-un proces educational inovativ, centrat pe
nevoile elevilor si ale comunitatii.

2. Scoala deschisa citre lume: Adaptarea resurselor umane si materiale, in proportie de 25%,
pentru formarea unei comunitati educative plurilingve si deschise multiculturalitatii,
promovand competentele lingvistice, interculturale si colaborative ale elevilor.

3. Scoala impreuna: Cresterea cu 25% a procentului elevilor si parintilor implicati in activitdti
extracurriculare, prin Intarirea identitdtii si apartenentei la comunitatea Liceului ,,Voltaire”,
intr-o comunitate In care invatarea este vizibila si relatiile interpersonale sunt armonioase.

4. Scoala devenirii: Crearea unui mediu scolar sigur, modern si favorabil unei stari generale de
bine, care sa sprijine integrarea elevilor cu CES, asigurand acces egal la resurse, sprijin
individualizat si oportunitdti de dezvoltare personald si academica.

Termene de aplicare:

Acest proiect se va desfasura in perioada 2025-2029, pe parcursul a patru etape:
* Etapa a [-a: 01.09.2025 - 31.08.2026
* Etapa a [I-a: 01.09.2026 - 31.08.2027
* Etapa a [II-a: 01.09.2027 - 31.08.2028
* Etapa a [V-a: 01.09.2028 - 31.08.2029
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Pentru fiecare dintre activitatile cuprinse in acest proiect, se va mentiona termenul de aplicare
corespunzator.

OPTIUNI STRATEGICE:

1. Dezvoltarea curriculara;

2. Dezvoltarea resurselor umane;

3. Atragerea de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale;
4. Dezvoltarea relatiilor comunitare si de parteneriat.

MOTIVAREA STABILIRII TINTELOR STRATEGICE:

1. CURRICULUM;

2. DOMENIUL SOCIO-UMAN;

3. BAZA MATERIALA;

4. DOMENIUL ECONOMICO — FINANCIAR;
5. CALITATE;

6. DOMENIUL MANAGERIAL.

1. CURRICULUM:

» Model educational nou, atractiv, flexibil;
» Cresterea numarului de activitdti extracurriculare in cadrul programului “Scoala dupd scoala”,
a parteneriatelor scolare si diversificarea celor optionale.

2. DOMENIUL SOCIO-UMAN:

o Pregatirea foarte bund a cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar si al celui
nedidactic;

« Initiativa, creativitate si originalitate 1n actul didactic;

» Asumarea responsabilitdtii in realizarea obiectivelor;

» Asigurarea unei educatii incluzive (copii cu CES acolo unde este cazul).

3. BAZA MATERIALA:

» Realizarea lucrarilor de modernizare;

e Achizitionarea  obiectelor pentru dotare a claselor, cabinetelor si laboratoarelor cu
videoproiectoare, table magnetice, mobilier, calculatoare, materiale didactice;

» Aparatura informatica si tehnica

* -instalare internet;

« Cresterea cantitatii si calitatii materialelor didactice confectionate sau achizitionate;

» Dotarea salii de sport cu aparate corespunzatoare.
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4. DOMENIUL ECONOMICO -FINANCIAR:
« Incadrarea reparatiilor in fondurile alocate;

Existenta de surse extrabugetare.

5. CALITATE:
e Permanenta imbunatatire a calitatii demersului didactic in vederea pregatirii elevilor pentru
scoald, pentru viata, pentru societate.

6. DOMENIUL MANAGERIAL:
Organizare flexibila;
Realizarea practicd a proiectului pe baza unei planificari adecvate;

Strategii elaborate si implementate adecvat;
Realizarea parteneriatelor cu finalitate stabilita.

INREGISTRAREA SI CENTRALIZARE REZULTATELOR:

« DOMENIUL CURRICULAR;

 RESURSE UMANE;

* RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE;
* RELATII DE PARTENERIAT;

« MONITORIZAREA;

« EVALUAREA.

1. ETAPELE DE REALIZARE A PROIECTULUI:

CICLUL DE VIATA: 4 - 5 ANI
ARGUMENT :
CICLUL DEMING ( PLAN-DO-CHECK-ACT) — ETAPE
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ANALIZAREA AVANTAJELOR OPTIUNII:

ANALIZA
PROIECTARE

J
"4

EVALUARE
IMPLEMENTARE
VERIFICARE

RAPORTARE

D
REVIZUIRE REALIZAREA

O PROIECTULUI

satisfacerea  procesele
solicitantilor  sistemului

ELEVUL

instrumentele
schimbarii

Strategia Liceului ,,Voltaire” este concretizata in promovarea unei oferte educationale care are in

centrul activitatii sale elevul si satisfacerea nevoilor acestuia de formare pentru o carierd care sa fie
atractivd pe piata fortei de munca si dezvoltarea competentelor care sa-i permita integrarea sociala si
profesionala .

Consideram ca strategia noastra este oportuna si pretioasa deoarece:

tintele stabilite sunt absolut necesare pentru existenta si dezvoltarea unitatii de Invatdmant;
respecta politicile si strategiile de dezvoltare nationale, regionale si locale;
este realizabild cu resursele existente si previzibile;
foloseste eficient resursele disponibile;
conduce la cresterea calitatii educatiei in scoald;
asigurd un climat educational sanatos, psihointelectual cat si moral pentru elevi;
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- largeste accesul la educatie al tuturor elevilor si tinerilor.
ANALIZA PROIECTULUI: AVANTAJE SI RISCURI

Avantajele vizate prin proiectul de dezvoltare al scolii, pe termen scurt i mediu, sunt:

- Asigurarea unui plan de scolarizare realist in concordanta cu nevoile scolii, cerintele si nevoile
comunitatii;

- Mentinerea si cresterea prestigiului scolii, prin ridicarea permanentd a calitafii pregatirii
teoretice si practice a elevilor, dezvoltarea si modernizarea bazei didactice a scolii;

- Crearea unui climat de siguranta fizica si libertate spirituala pentru toti elevii scolii;

- Continuarea procesului de perfectionare a cadrelor didactice pentru aplicarea metodelor active
de grup si a metodelor moderne de evaluare;

- Accesarea FSE pentru facilitarea accesului adultilor la formare profesionald continua.

Riscurile proiectului de dezvoltare institutionala sunt:

- Nerealizarea 1n totalitate a planului de scolarizare propus datorita scaderii populatiei de varsta
scolara si a veniturilor populatiei si a cresterii efectivelor In clase;

- Reducerea normelor didactice si a angajatilor unitatii scolare, ca efect al micsorarii numarului
elevilor la clase;

- Declansarea crizei economice influenteaza negativ costurile la energia electrica, termica,
precum si a costurilor celorlalte cheltuieli administrative;

- Reducerea drepturilor salariale determina slaba motivare si implicare a angajatilor in procesul
muncii.
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Implementarea Proiectului de Dezvoltare Institutional

scolii.
Se va urmari sistematic:

- corespondenta intre ceca ce s-a facut si ceea ce s-a planificat
. realizarea de actiuni corective-in cazul nerespectdrii term

indicatori de calitate.
Instrumente:
- rapoarte §i procese verbale ale responsabililor;
- fise de monitorizare;

Monitorizarea proiectului:

O R R Y B SR

5 va fi realizats de catre intregul personal al

- chestionare aplicate beneficiarilor directi si indirecti;

- sondaje de opinie.

1. MONITORIZAREA INTERNA

enelor sau neindeplinirii unor

T ',1.-7_‘_,_f"',&ctiungﬁ,f",""{V'Reslilf T Parteneri “Termene | Iuregistrarea ~[Instrumente |- I’nd'i"c,ﬁto?ﬂ
RS 1T e gy | regultatelor | Rk, 5
1 Elaborareasi | Direc | -gefii comisiilor si Sept/ oct 2025 | Produsul final Fise de Criterii de
afigarea tor | catedrelor, apreciere evaluare a
proiectului de -comisia pentru PDI-ului
dezvoltare evaluarea gi asigurarea
institutionald calitatii
2 Curriculum la | Direc | -sefii comisiilor de Anii scolari: CDS Fise de Standarde
Decizia tor | curriculum §i ai 2025-2026 evaluare de
Scolii: catedrelor, pe discipline 2026-2027 evaluare
proiectare §i 2027-2028
aplicare : 2028-2029
3 Tnscricreala | Direc | -responsabil si membri ai Perioada in Baza de date a Evidenta Statistica
cursuri de tor | comisiei de formare care s¢ liceului absolvirii |- cadrelor
formare continud deruleazd cursurilor didactice
proiectul inscrise
4 Starea de Direc | - diriginti, elevi, personal siptaménal Registrul de Analize, Volumul
functionalitate a | tor administrativ evidenta a rapoarte cheltuielil
cladirii reparatiilor or
pentru
reparafii
curente
5 Proiecte de Direc | -responsabil cu proiecte lunar Baza de date a | Analize, fise Numarul
parteneriat in tor | si programe educationale liceului de evaluare de
derulare sau in si cadrele didactice proiecte
pregétire




= MONITORIZARE EXTERNA - Va fi realizatd de reprezentantii ISJ, MEN,ARACIP

Nr. crt. Actiunea Respon Parteneri Termene inregistra‘rea Instrumente | Indicatori
sabil rezultatelor
1. Disciplinele - comisia pentru - la nivelul -descriptori
optionale realizate asigurarea si comisiilor pe arii . de
- £ . chestionare, <
in evaluarea calitatii, curriculare .> . |performant3,
; i . e i figse de analizi N
urma chestionarii sefli comisiilor de arii a numar
elevilor si ; curriculare, comisia - la finalul persoane
o Director . L documentelor ;
périntilor de curriculum actiunii chestionate,
- fige de -
numéar
aprobare discipline
u .
a CDS propuse aptionale
_ 7 realizate
2. Cresterea calititii - comisia pentru -In rapoartele - numirul
procesului de asigurarea §i evaluarea calitatii , sefii semestriale si cadrelor
predare invitare comisiilor si ai anuale didactice
reflectatd in catedrelor formate,
rezultatele elevilor - comisia de disciplina . numérul
. ; -analize, g
semestrial Director pe module gy elevilor
statistict ;
promovati,
mediocribsi
cu rezultate.
de ;
_ _ performal
3. Situatia spatiilor - comisia pentru pe module| -in baza de date a cresterea/sci
de asigurarea §i scolii derea
Invatimént §i a evaluarea calitatii C cheltuielilor
N . i -analize,
cladirilor gcolare [Director - comisia pentru o de
Gestionarea patrimoniului, rapoarte intretinere
contabilitate
4, Proiecte de - responsabil cu pe module| - in baza de date a - Numdrul de
parteneriat proiecte si programe scolii proiecte de
realizate Director educationale - analize parteneriat
aprobate
5. Realizéri ale geolii -responsabilul si - in baza de date a - numérul de
reflectate in mass membrii comisiei de scolii . gt G aparitii
. . : -3 - statisticl, e
media locald si  [Director promovare a scolii pe module pozitive in
et rapoarte ;
nationald mass-media
6 Imaginea scolii [Director}-responsabil si membri ai séptdménal Baza de date a Situatii
reflectatd in comisiei de promovare a liceului statistice
mass-media imaginii gcolii
e

4 EVALUAREA EXTERNA - Va fi realizati de reprezentantii ISJ, MEN, ARACIP
Proiectul de dezvoltare institutionald pe perioada 2025-2029 a fost realizat respectdndu-se
procedura de intocmire a planului de dezvoltare institutionald, procedura de intocmire a planului
operational si procedura de analizi SWOT. Liceul ,,Voltaire” a fost evaluat in luna februarie 2020 si a
primit acreditarea prin ordinul de ministru nr. 5440/31 .08.2020.

/”:\‘;‘gm@/

/P AT,
/ “5..__,&}@5’;@";*'\9,3, “% Birector,
£ > ’
(875 Vs A\BY




